Camara de Contratistas de Castilla y Leon




Los Fines encomendados estatutariamente a la Cdmara

de Contratistas de Castilla y Leén son:

Defender los intereses legitimos de sus miembros,
con especial referencia a su actividad profesional

y laboral.

Apoyar y fomentar cuantas actividades tiendan al
desarollo y defensa del principio de economia de libre

mercado.

Participar en los organismos de la administracién
publica relacionados con las actividades del sector de

la construccién.

Representar a sus miembros ante los poderes publicos
y érganos de la administracién autonémica castellano-

leonesa o cualquier otro ente pliblico o privado.

Mantener relaciones con otras organizaciones

empresariales,

Crear o promover la constitucion de cuantos servicios

o intereses redunden en beneficio de sus asociados.

Fomentar el asociacionismo mas conveniente a los
principios informadores de los fines de la Camara

de Contratistas.

Con caracter general, cuantas actuaciones se
consideren necesarias o convenientes en cada

momento, en el marco de la legislacién vigente.

Creada en 1983 al amparo de la Ley 19/1977, la Camara
de Contratistas de Castilla y Leén se configura como
una entidad de naturaleza privada, definida por el
caracter profesional y apartidista de sus actividades
que ejerce dentro del a&mbito territorial de la
comunidad castellano-leonesa; defiende los intereses
legitimos de sus miembros y reconoce su derecho a
no ser discriminados por razones de domicilio, territorio
o dimensién. Ademas, la Camara de Contratistas,
representante de mas del 90 por ciento de la actividad
del sector, promueve y defiende el desarrollo de la
economia de libre mercado, la gestién de los intereses
generales de los contratos de las obras publicas y
privadas asi como la representacion de sus empresas

entre las distintas administraciones del Estado.



Sin que ello suponga obviar la constante y creciente actividad
desplegada por la Camara de Contratistas en cumplimiento
del Plan Estratégico, dos son los acontecimientos que me
gustaria resaltar especialmente en este ya tercer afio de
mandato al frente de esta Institucién.

en Valladolid de la exposicién "Leonardo Genio Universal”, una
excepcional muestra sobre Leonardo da Vinci que supuso la culminacin
de un laborioso trabajo que hemos venido desarrollando desde el
afio 2003, a raiz de la conmemoracién

del vigésimo aniversario de nuestra Institucién.

Con la colaboracién de la Consejeria de Cultura y Turismo de

la Junta de Castilla y Leén, la exposicién abrirfa sus puertas el
pasado marzo, permitiendo disfrutar a un gran nimero de ciudadanos,

a lo largo de casi dos meses, de la figura irrepetible de este polifacético personaje.

De hecho, algo mas de 14.000 personas visitarian la muestra, repartida entre el Museo de la Ciencia
y el Monasterio de Nuestra Sefiora de Prado en Valladolid, o que da fe del gran éxito que supuso

esta iniciativa.

Con ella tuvimos la oportunidad de mostrar, una vez mas, el compromiso y vinculacién de los

contratistas con la sociedad de nuestro entorno, en este caso a través de la cultura.

Una apertura a la sociedad que refrendamos cada afio con la concesién del Premio Cadmara Contratistas,
que en la edicién del pasado ejercicio recayé en el prestigioso historiador Julic Valdeén, de larga e
impresionante trayectoria docente e investigadora y una de las personas que mas conoce el pasado

de nuestra Comunidad Auténoma.

El segundo hecho que también ha implicado para nosotros un arduo trabajo, pero también una gran
satisfaccién por cuanto supone una contribucién al progreso de nuestra regién, ha sido la celebracién
del "Foro Infraestructuras y Desarrollo Regional”, organizado por nuestra Institucién en colaboracién

con la Demarcacién de Castilla y Ledn del Colegio de Ingenieros de Caminos, Canales y Puertos.

A través de un intenso y pormenorizado ciclo de mesas redondas y de la mano de ponentes del méximo
nivel, a lo largo de todo el afio hemos tenido la oportunidad de analizar en profundidad la situacién
de nuestras infraestructuras desde diferentes puntos de vista, y el trascendental papel que éstas juegan
en el desarrollo socioeconémico equilibrado de Castilla y Leén.

Las conclusiones de todo este trabajo servirén sin duda a las Administraciones publicas para conocer

del smbito icoy emp

cuél es la opinién al respecto de los istas y de otros
de la regién, y confiemos en que sean tenidas en cuenta a la hora de elaborar los futuros planes de
desarrollo de nuestro territorio por nuestras autoridades, con las que hemos seguido manteniendo

una estrecha relaci

n.

Por otra parte, no quiero dejar de hacer hincapié en la permanente preocupacién de la Camara de

de los trabajad de nuestro sector, como demuestran

Contratistas por la

los numerosos cursos y otras actividades formativas desarrolladas a lo largo del ejercicio.
Finalmente, y por lo que respecta a la licitacién de obra publica en nuestra regién, el afio 2006 ha
mantenido la ténica positiva de ejercicios anteriores, siendo el segundo afio récord en licitacion,
si bien es cierto que por debajo de las previsiones que realizamos al principio del afo.
Confiemos en que la Actividad de las administraciones en los préximos ejercicios siga una evolucién
creciente que permita a nuestras empresas proseguir con su trabajo y, con ello, contribuir cada dia
més a la creacién de riqueza'y empleo en nuestra Comunidad Auténoma.

M* Isabel de Blas Gonzalez

Presidenta de la Camara de Contratistas de Castillay Leén



La pussta an marcha de las diferentes harramientas

en al Plan B por la

Institucidn hace ahora tres afios ha marcado la

intensa actividad de la Camara de C it da

Camara de Contratistas
Castilla y Lodn

Castllla y Ledn en el ejercicio 2008, en el que la

ampliagion y mejora da los servicios prestadaos al
asociado ha vuelte s ser el abjetivo prioritarle de

nuastra Institucicn.

Las Ts logies de las C caci y do la int an s@ han lo una vez mas como

aliadas.

I para el cump de todos estos fines, como ponen de manifiesto
las diferentes actuaciones ejecutadss en e marco del Programa Activa. El portal de servicios
de ls Cimars de Contretistas, mejorads gracias a la Incorperecidn dé una Infreestructurs
|5P independiente, es ol mejor escaparste do esa apuesta de nuestra entidad por la tacnologia

y la innovacian al servicio de sus asociados,

Dentro del Programa Comunica, se ha culminado ta edicidn de la nueva revista CT Conlrofistas, que

Ll I difunde fas actividades de la Instituelén v otras Informaciones de Interds pars los

asociados, quienes, sdemis, son informades cada 15 dias de toda la actualidad de la Chmare de

Contratistas a través del boletin de notizias Confrotistas Digital,

Asuvez, 8l Programa Francisco de Praves ha continuade siende ef mejor refiejo de la preccupacian
de |z Cémara de Contratistas por |3 formacion del persoral del sector de |a Construccidn,
lidersndo une complete oferta formativa tanto en la ensefanza Iniclal de oficlos coma de

perfecci i ¥ tificacidn de los p que trabajan en nuestras empresas.

Par otra parte, la prasencia institucional de la Cémara de Contratistas se ha ampliade an &l dltime
ejercicio con la Incorporacian de nuestra entidad a diferentes Institucicnes y organizacicnes
vinculadas & le construceidn, y slempre con la misidn de aportar nuestra visidn y sugerenclas para
contribuir a ls me|ora del sector, sus trabajaderes y las emprasas,

Paralalamenta, la Camara de Contratistas ha seguide i unas
con los diferantes agentes del sactor, tanto con las difersntes Administraciones, como

con las organizaciones empreseriales y sindicales, entidades financieras y empresas.

Ello s ha plasmads en la colaboracion de nuestra entidad en numernsas iniciativas organizadas

por otras entidades y an la presancia de la Cémara da Contratistas, a través de su

¥ otros miamk da la Institucién, en jornadas, encusntros y atro tipo da aventos

en los que ha sido invitada a participar come organismo representative del sector.

toda esta

na habria side posible sin el apoys permanente y la confianza

depositada por la Presidencia y por el Consejo Directivo de la entidad y, especialmente,

5in ol trabajo ¥ G da todos los prof les que integran esta Institucian,
a los gue desde agui quiere mostrar una vez mas mi agradecimiento, animandolss a mantaner su
llusién y esfuerzo para acometer los nuevos proyectos con los que encaramos el afo 2007,
Luis Valerio Benito
Secretario genaral
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Listado a 31 de diciembre de 2006.

ACCIONA INFRAESTRUCTURAS, S.A.

ACIS 2002, S.L.

ACSA, OBRAS E INFRAESTRUCTURAS, S.A.

AGLOMERADOQOS Y CONSTRUCCIONES
VALDEORRAS, S.A. (ACOVAL)

ALDESA CONSTRUCCIONES, S.A.

ANGEL RENEDO PULIDO, S.A.

ARAL SOCIEDAD GENERAL DE
CONSTRUCCIONES, S.A.

ARCEBANSA, S.A.
ARCOR, S.L.
ARPAPE, 5.L.

ASCAN CONSTRUCTORA Y DE
GESTION, S.A.

ASFALTOS NATURALES DE CAMPEZO, 5.A.

ASFALTOS Y FIRMES BURGALESES, S.A.
(ASFIBUSA)

ASFALTOS Y OBRAS PUBLICAS
ASFALTOP, S.L.

ASPICA CONSTRUCTORA, S.A.

AZVI, 5.A. EMPRESA CONSTRUCTORA

BEGAR CONSTRUCCIONES Y
CONTRATAS, S.A.

BLAS-GON, S.A.

CABE CONSTANCIO BARRIOS, S.L.

CABERO EDIFICACIONES, S.A.
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CENTRO TECNICO DE
CONSTRUCCIONES, S.A. (CETECO)

CEYD, S.A.U.

CIVILIA CONSTRUCCIONES CIVILES, S.A.
COMSA, S.A.

CONALBER, S.A.

CONSERVACION E INFRAESTRUCTURAS
CASTELLANAS, 5.A. (CICASA)

CONSTRUCCION INTEGRAL DE
FIRMES CPA, S.A.

CONSTRUCCIONES ARRANZ
NUNEZ, S.A. (COANSA)

CONSTRUCCIONES BELTRAN
MONUX, S.A.

CONSTRUCCIONES DEL DURATON, S.A.
(CODUSA)

CONSTRUCCIONES HERMANQOS
SASTRE, 5.A, (CONHERSA)

CONSTRUCCIONES MEGO, S.A.
CONSTRUCCIONES PEREZ EGEA, S.A.
CONSTRUCCIONES RECORSA, S.A.
CONSTRUCCIONES RIO MAYOR, S.L.
CONSTRUCCIONES SANTOS, S.A.

CONSTRUCCIONES
VALLADOLID 2001, S.A.

CONSTRUCCIONES Y CONTRATAS
LERMA, S.L.

CONSTRUCCIONES Y EXCAVACIONES
SALDESA, S.L.

CONSTRUCCIONES Y OBRAS LLORENTE,
S.A. (COLLOSA)



CONSTRUCCIONES Y OBRAS
VALBUENA, 5.A.U

CONSTRUCCIONES Y PROMOCIONES
COPRQOSA, S.A. (COPROSA)

CONSTRUCCIONES Y
REHABILITACIONES STOA, S.L.

CONSTRUCTORA HISPANICA, S.A.
CONSTRUCTORA PEACHE, S.A.

CONSTRUCTORA TECNICA
CASTELLANA, S.A. (COTECA)

CONTRATAS E INGENIERIA, S.A. (CEINSA)
CONTRATAS IGLESIAS, S.A.
CONTRATAS Y MAQUINARIA, S.A.
CONTRATAS Y OBRAS ENRICAR, S.L.

CONTRATAS Y OBRAS
SAN GREGORIO, 5.A.

COPISA CONSTRUCTORA
PIRENAICA, S.A.

COPSA EMPRESA CONSTRUCTORA, S.A.

CORSAN-CORVIAM
CONSTRUCCION, S.A.

CYM YANEZ, S.A.

CYMOT, S.A.

CYOPSA-SISOCIA, S.A.

DOMINGO CUETQ, S.A. (CECALSA)
DRAGADOS, S.A.

EDIFICACIONES Y BASAMENTOS, S.A,
(EDYBASA)

ELSAMEX, S.A.

ESPECIALIDADES TECNICAS DE LA
RESTAURACION Y CONSTRUCCION,
S.A. (ERCOSA)
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ESPINA OBRAS HIDRAULICAS, S.A.
EXCAVACIONES SAIZ, S.A.
EXCAVACIONES TOROZOS, S.L.
FCC, CONSTRUCCION, S.A.
FELIPE MATEOS E HIJOS, S.L.
FERROVIAL AGROMAN, S.A.

FIRMES Y CAMINOS, S.A.

FORESTACION Y REPOBLACION, S.A.
(FORESA)

GARCIA SENALIZACIONES DE
TRAFICO, S.A. (GARSESA)

GECOCSA, GENERAL DE
CONSTRUCCIONES CIVILES, S.A.

GOBERCONS, S.L.
HERMANOS TABARA, S.L.

HERMINIO MONTERO FERNANDEZ,
LOS PEPERRINES

HIDROCONSA, S.A.
HORMIGONES RODRIGUEZ, S.A. (HORO)
HORMIGONES SALDANA, S.A.
HORMIGONES SIERRA, S.L.U.
IDECON, S.A.

IMACAL CONTRATAS, S.L.

INDEZA EDIFICACION Y OBRA CIVIL, S.L.

JOCA INGENIERIA Y
CONSTRUCCIONES, S.A.

LUCIANO GARRIDO E HIJOS, S.A.
MANCENIDO PROYECTOS Y OBRAS, S.A.
MANUEL DEL RIO CALVO, S.L.

NORFESA, S.L.



OBRAS GENERALES DEL NORTE, S.A.
(OGENSA)

OBRAS HERGON, S.A. (HERGONSA)

OBRAS PUBLICAS Y MEDIOAMBIENTE, S.A.

OBRAS PUBLICAS Y
PAVIMENTACIONES 2002, S.L.

OBRAS Y REVESTIMIENTOS
ASFALTICOS, S.L.

OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS, S.A.
(OSEPSA)

OBRASCON HUARTE LAIN, S.A. (OHL)

PAVIMENTQS ASFALTICOS DE
CASTILLA, S.A. (PADECASA)

PAVIMENTOS ASFALTICOS
SALAMANCA, S.L. (PAS)

PENINSULAR DE CONTRATAS, 5.A.

PLODER, S.A.

PROBISA TECNOLOGIA Y
CONSTRUCCION, S.A.

PROFESSIONAL INTERSERVICES, S.A.
(PROINTER)

PROYECTOS Y CONSTRUCCIONES
REUNIDOS, 5.A. (PROCORSA)

PROYECTOS Y OBRAS PUBLICAS, S.A
(PROPSA)

RAIMCONSA PROMOCIONES, 5.A.
REFORMAS CORINTIO, S.L.

REPOBLACION Y BOSQUETES
FORESTALES, S.A. (REBOFQOSA)
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RFS OBRAS HIDRAULICAS, S.L.

RICALSA, RIEGOS DE
CASTILLA Y LEON, S.A.

RINCON DE LA VEGA, S.A.L.

ROYBA 98, S.L.

S.A. DE OBRAS Y SERVICIOS, COPASA
SACYR, 5.A.U.

SDAD. CRS., 5.A.

SEDESA OBRAS Y SERVICIOS, S5.A.
SEOP, OBRAS Y PROYECTOS, S.L.U.
SOPSA, S5.A.

SYH, CONSTRUCCION, SERVICIOS Y
MEDIOAMBIENTE, S.A.

TEBYCON, S.A.
TECNICAS PARA LA RESTAURACION Y
CONSTRUCCIONES, S.A. (TRYCSA)

TECNICOS UNIDOS PARA LA
CONSTRUCCION, S.A. (TUCONSA)

TECNOLOGIA DE LA CONSTRUCCION,
S.A. (TECONSA)

TORIO TERRARUM CTRA, S.L.
TOYR, S.A.
URVA 4, S.L.

VALSAN CONSTRUCCIONES Y
CONTRATAS, S.L.

VIDAL FERRERO, S.L.
VIVEROS GIMENO VALLADOLID, 5.L.

VOLCONSA CONSTRUCCION Y
DESARROLLO DE SERVICIOS, S.A.

ZARZUELA, S.A. EMPRESA
CONSTRUCTORA



MOVIMIENTOS SOCIETARIOS

Durante el afio 2006 se han producido altas, bajas y cambios de denominacién social entre

nuestros asociados:

ALTAS

CABE CONSTANCIO BARRIOS, S.L.
CONTRATAS IGLESIAS, S.A.
OBRAS PUBLICAS Y PAVIMENTACIONES 2002, S.L.
RICALSA, RIEGOS DE CASTILLA Y LEON, S.A.
SEDESA OBRAS Y SERVICIOS, S.A.

BAJAS

CTNES. Y TRANSPORTES PEREZ POZA
JULIO Y SALVADOR GARCIA PEREZ, S.A.

CAMBIOS DE DENOMINACION SOCIAL

CTNES. Y OBRAS VALBUENA, 5.A, por
CTNES. Y OBRAS VALBUENA, S.A.U.

INDUSTRIAS DEL DEZA, S.L. por
INDEZA EDIFICACION Y OBRA CIVIL, S.L.

REPRESENTACION EN INSTITUCIONES Y ORGANIZACIONES

Junta de Castilla y Leén

Junta Consultiva de Contratacién Administrativa de Castilla y Ledn.

Observatorio Regional de Vivienda y Suelo.

Administracién Local

Ayuntamiento de Valladolid - Mesa Local para el Empleo.

Organizaciones Empresariales

Confederacion Espanola de Organizaciones Empresariales, CEOE.
Confederacién Nacional de la Construccién, CNC.

Agrupacion Nacional de Constructores de Obras, ANCOP.

Confederacion de Organicaciones Empresariales de Castilla y Leén, CECALE.

Confederaciéon Castellano Leonesa de la Construcciéon, CCLC.

Fundaciones y otras Instituciones.

FREMAP - Junta Asesora Empresarial de Castilla y Leon.

Fundacion Instituto de la Construccion de Castilla y Ledn, ICCL.

Fundacién Laboral de la Construccion, FLC.

Fundacion Miguel de Cervantes, (Universidad Europea Miguel de Cervantes).
Fundacién para la Excelencia Empresarial en Castilla y Leén, EXECYL.

Plataforma Tecnolégica Espanola de Construccién, PTEC.
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SERVICIOS

Servicios al Asociado

Tras 23 anos de existencia, la Cdmara de Contratistas sigue ofreciendo a sus
asociados una gran variedad de servicios que, con el paso del tiempo, han ido
mejorandose en cuanto a agilidad y eficacia. Las tecnologias, ya parte
fundamental de esta Institucién, son el gran aliado para que todo estée a punto

para las empresas asociadas.

Licitacion de Obra Oficial

La Camara de Contratistas, consciente de |la importancia de sus prestaciones,
sigue ofreciendo el Servicio de Informaciéon al Asociado, SIAS.
Gracias a esta iniciativa, implantada en la web de la Camara de Contratitas
hace seis afnos y que viene funcionando desde los inicios de esta Institucion,
los asociados acceden a las bases de datos de |a licitacion de cualquier obra
oficial que se desarrolla en Castilla y Ledn, desde el anuncio hasta |la apertura
de pliegos y la adjudicacion. De esta base de datos se realiza una integra
explotacion estadistica a la que también acceden las empresas

asociadas a través del portal de servicios de la Camara de Contratistas.

Declaracién de Incompatibilidades

La Céamara de Contratistas esta reconocida como organismo profesional
cualificado ante el que se puede efectuar la Declaracion Responsable de
Incompatibilidades establecida en el articulo 21 de la LCAP (Ley de Contratos

de las Administraciones Publicas).

Presentacién y Retirada de Documentacién

La Camara de Contratistas realiza los tramites administrativos de presentacion
de |las documentaciones para las licitaciones de las obras oficiales,
asi como las del Registro de Licitadores, avales, etc., referidos al ambito de la
Junta de Castilla y Ledn. Periédicamente, los responsables de este servicio
se encargan de retirar las documentaciones presentadas y las remiten a las

respectivas empresas asociadas.

Circulares

El servicio de envio de circulares sigue aportando gran informacion al asociado

en diversos temas de interés. En el ano 2006 se han enviado un total de 384
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circulares con diferentes contenidos:

Contratacion 33
Cursos y seminarios 105
Fiscal 21
Laboral 36
Licitaciéon de obras 83
Normativa técnica 50
Seguridad e higiene 14
Varios 42

Ademas, por segundo ano se ha enviado
a los asociados un CD-ROM recopilatorio
con todas las circulares y en algunos

casos con sus correspondientes anexos.

Duplicado de Proyectos

Para facilitar el trabajo de los asociados,
desde |la Camara de Contratistas se sigue
suministrando el duplicado total o parcial
de los proyectos que licita la Junta de
Castilla y Leén. De esta manera, las
empresas asociadas ven satisfechas sus
demandas con las copias necesarias para
los estudios previos a las ofertas. En la
mayoria de los casos se facilita el duplicado
de los proyectos de la Administracion
General del Estado y, en casos concretos,

de algunas Administraciones Locales.

Como las tecnologias implantadas siguen
aportando gran cantidad de servicios
al asociado, determinados proyectos
se pueden descargar de manera on-line,
acortando los tiempos de respuesta a sus
pedidos. Asimismo, es posible descargar
la practica totalidad de los pliegos de
cldusulas administrativas particulares de

las licitaciones de las obras oficiales.

Asesoria Juridica

Los diversos campos del Derecho,
especialmente las areas de Derecho
Administrativo, Fiscal, Laboral y Mercantil,
estan atendidos por el Departamento
Juridico, respaldado por una prestigiosa

firma de servicios juridicos.
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Servicios Financieros

Cada ano, y con el objetivo de ampliar y
mejorar el servicio al asociado, la Camara
de Contratistas mantiene diferentes
convenios de colaboracién con varias
entidades financieras. Durante 2006
establecié cuatro convenios. Gracias a
estos acuerdos, las empresas que
conforman esta Institucién gozan de una

serie de productos y servicios.

Formacién

El Departamento de Formacién es uno de
los mas completos y solicitados por sus
amplios y valiosos servicios. La oferta
formativa de esta Instituciéon contempla
diferentes acciones orientadas tanto a
trabajadores del sector, de cualquier nivel,
como a empresarios de la construccién.
Los cursos, charlas y jornadas que se han
desarrollado a lo largo de 2006 en la
Camara de Contratistas se detallan en

el apartado de Formacion.

Otros servicios

Los servicios de la Camara de Contratistas
se van ampliando cada vez mas. En este
afo, se han firmado tres convenios con

diferentes entidades.

En telefonia, se ha suscrito uno con
Vodafone que fija para los socios descuentos
especiales en telefonia mévil, contratacion

de altas y acceso al servicio GSM en los

diferentes planes.

En cuanto a seguros, el acuerdo con la
correduria de seguros Aon Gil y Carvajal
se extiende a diferentes areas de riesgo:
dano material, responsabilidad civil,
transportes, flotas, vida y accidentes,

seguros financieros y salud.

Finalmente, con el Registro Mercantil,
el acuerdo de colaboracién alcanzado
establece la posibilidad de la solicitud

de |los datos societarios depusitadus.



PLAN ESTRATEGICO
2004-2008

En mitad del recorrido, el Plan Estratégico
de |la Camara de Contratistas ha
proseguido con el desarrollo de sus
programas. El Plan se ha centrado en los
programas Comunica, Activa y Francisco

de Praves.

Programa Comunica

Dentro del Plan Integral de Comunicacion,
el Departamento de Prensa es uno de los
servicios recientemente implantado y que

progresa de manera efectiva.

Diariamente las informaciones que aparecen
en los periddicos de la Comunidad, y
gue estén estrechamente relacionadas
con temas que afectan al sector de
la construccion, son enviadas por

correo electrénico al Consejo Directivo.

Cada 15 dias, los asociados estan
informados de todas las actividades de la
Entidad a través del boletin de noticias

Contratistas Digital.

Ademas, toda la actividad institucional,
formativa y sectorial se puede consultar

en la web.

Asimismo, el departamento elabora la
publicacion corporativa CT Confratistas
Castilla y Leén, un llamative medio para
difundir las actividades de la Camara de
Contratistas y asi dar a conocer las
inquietudes que esta Institucion tiene
sobre temas tan actuales como el medio
ambiente, el arte y patrimonio, |+D+i o |3
prevencion. Esta publicacion se ha
incorporado en el mend principal de

nuesira web a través de un acceso directo.

La presencia de la Camara de Contratistas
en los medios de comunicacién aumenta
cada dia mas, siendo los datos de licitacion
mes a mes una de las informaciones que
la prensa mas demanda. Por ello, una de
las citas mas esperadas entre los medios
de comunicacion es la rueda de prensa
donde se presentan los datos de licitacion

del cierre del ano y se adelantan las

previsiones para el siguiente ejercicio.
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Programa Activa

Conocido como Programa Activa, el Plan
de Servicios Integrados tiene como
objetivo instaurar herramientas de
gestion e informacién que mejoren los

servicios prestados por esta Institucién.

Para dotar de mayor eficacia a los
servicios internos de la Camara de
Contratistas, hemos sequido mejorando
el portal de servicios, incorporando una
infraestructura ISP independiente para
nuestra pagina web. La Camara de
Contratistas actualmente es auténoma
en estos servicios y todos nuestros datos
se encuentran almacenados en nuestros

servidores.

Dentro de los servicios web de la
Zona de Asociados se han incorporado
varios avances; entre ellos, dentro del
Programa SIAS, la posibilidad de poder
descargar la informacion de aperturas a

una hoja Excel.

Asimismo, en las pantallas de Anuncios,
Aperturas, Adjudicaciones y Alegaciones,
hasta ahora limitadas para la informacion
del dia, se ha incorporado el campo
Fecha, permitiendo al asociado ampliar
la consulta a la fecha indicada.
También se ha establecido una nueva
reestructuracion de los tipos de obra y

de las empresas publicas.

En el menld Datos del Sector, se ha
incorporado la pestana de Adjudicado,
que permite al asociado |la consulta de
todas las adjudicaciones publicadas
mensualmente, asi como el estudio de
las adjudicaciones por Administraciones

y por sistema de licitacion.
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Ademas, se ha separado el acceso a los
boletines oficiales, creando una carpeta
especifica para facilitar la entrada a la

misma.

Dentro de nuestro servicio de Revision
de Precios se ha incorporado |a
posibilidad de pasar los indices a una
pagina Excel para facilitar el proceso del
calculo y obtener el resultado de las
revisiones sobre las certificaciones

mensuales.

En la Zona de Descarga se ha instalado
un acceso directo al nuevo Cddigo
Técnico de Edificacién, una pequefia guia
de la pagina web para facilitar su manejo
a los socios y la solicitud para el uso
de las instalaciones de |la Camara

de Contratistas de Castilla y Ledn.

También se ha incorporado al menu
principal el apartado Convenios de
Colaboracion, donde el asociado puede
acceder de forma mas directa a los
acuerdos, ademas de encontrar links
directos a las URL de las empresas

colaboradoras.

Finalmente, en el correo diario de
resumen de licitacion, se informa de
todas las actualizaciones incorporadas

en la web en ese mismo dia.

Programa Francisco de Praves

El Programa Integral de Formacion es
uno de los mas activos. La finalidad es
establecer modelos de actuacion y una
oferta formativa en sus diversos campos:
la ensefianza inicial de los oficios de |a
construccion y el perfeccionamiento y

recualificacién de los profesionales del



sector, que va creciendo dia a dia, lo que
se nota en todas las jornadas que a traves

de esta Institucién se han celebrado.

Dentro del ambito de la Mesa Local para
el Empleo del Ayuntamiento de Valladolia,
se acordé que nuestra Institucién coordi-
nara, inicialmente, la Comisién de Trabajo
para la elaboracién, presentacion y ejecu-

cion de proyectos europeos en materia de

Empleo y Desarrollo Local en Valladolid.

La Comision estara integrada por un
experto, técnico en |la materia, de cada

una de las entidades presentes en la Mesa.

En 2006 también se ha desarrollado
nuestro tradicional Curso de Jefe de
Obra; su 12° promocion para los alumnos
de |la Escuela Politécnica Superior
de la Universidad de Burgos y la 13°

promocion con otro curso en la Escuela

s

Politécnica Superior de la Universidad
de Salamanca, en Zamora, estando
prevista su finalizacién para finales del

mes de enero de 2007.

Ha comenzado en la Camara de
Contratistas a finales del ejercicio 2006
un Curso de Aprendizaje Inicial de Oficios

en la especialidad de Solado-alicatado.

Se ha desarrollado tambien un Curso

sobre Habilidades Directivas, con el

objetivo de formar y entrenar a los
cuadros directivos de nuestras empresas
en las destrezas directivas necesarias
para desarrollar mas eficazmente estas
funciones.

A lo largo del ano 2006, hemos
continuado desarrollando nuestro
programa de charlas-coloquio, que
detallamos mas detenidamente en la

seccion de Formacion.



NUESTROS ACTOS

La implicacién social de la Camara de
Contratistas ha crecido en este dltimo ano
de manera notable, con actividades
desarrolladas en toda la Comunidad.
El “Foro Infraestructura y Desarrollo
Regional”, la exposicién "Leonardo Genio
Universal" o |la entrega del Premio Camara
de Contratistas han sido algunos de los
actos mas relevantes que ha organizado

esta Institucion a lo largo de 2006.

"Foro Infraestructuras y Desarrollo
Regional”

El "Foro Infraestructuras y Desarrollo
Regional" nacié con el objetivo de ser un
punto de encuentro donde debatir y cono-
cer la contribucién de las infraestructuras
al desarrollo territorial equilibrado y al

progreso econémico de Castilla y Ledn.

El Foro, organizado por esta Institucion y
por la Demarcacién de Castilla y Ledn
del Colegio de Ingenieros de Caminos,
Canales y Puertos, con la colaboracion
de Caja Espana analizé de forma sectorial,
a través de 12 mesas redondas, las nece-
sidades, oportunidades y potencialidades

de las distintas infraestructuras de la region.

El acto de inauguracion, que tuvo lugar el
18 de enero en Valladolid, conté con la
asistencia de la presidenta de la Camara
de Contratistas de Castilla y Ledn; del
decano de la Demarcacion de Castilla
y Leén del CICCP Francisco Ledesma;
del delegado de Gobierno en Castilla
y Ledn Miguel Alejo; del alcalde de
Valladolid, Javier Ledén de la Riva y de |a
vicepresidenta primera de la Junta de

Castilla y Leon, M*® Jesds Ruiz.
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La mesa redonda que siguié a la
inauguracion se tituld "Analisis territorial
de la accesibilidad” y fue impartida por
Andrés Monzén de Caceres, Ingeniero de
Caminos, Canales y Puertos y catedratico

de Transporte de la Universidad Politécnica

de Madrid.

La segunda mesa redonda, celebrada en
el saléon de actos de Caja Espana en
Valladolid, verso sobre la "Directiva Marco
del Agua. Plan de cuenca", normativa
explicada por Javier Varela, ex comisario
de Aguas de |la Confederacién Hidrografica
del Duero. El moderador de la mesa
fue el secretario general de la Camara

de Contratistas de Castilla y Ledn.

El ponente, ademas de detallar la Directiva
Marco del Agua, hablé del Plan Forestal
Espanol con un periodo entre 2002-2032.
Entre sus objetivos, apunté Varela, esta
el de promover la proteccién del territorio
de la accién de los procesos erosivos y de
degradacion del suelo y el agua mediante
la restauracion de la cubierta vegetal
protectora, a través, entre otras medidas,
de las restauraciones hidrolégico

forestales.

En el mes de marzo tuvieron lugar dos
mesas redondas, la primera de las cuales
tuvo como objeto de analisis "El urbanismo
en Castillay Leén". El asesor urbanistico
Javier Arribas Rodriguez realizé una
introduccion sobre el tema que
generd el debate moderado por Julian
Ballestero, subdirector de El Mundo de

Castilla y Leén.

En su ponencia, Arribas hizo un
llamamiento a la Consejeria de Fomento

para elaborar unas Normas Técnicas



Urbanisticas con el tfin de avanzar en la
calidad, claridad y homogeneidad que
deban cumplir los instrumentos de

planeamiento urbano.

La segunda mesa del mes de marzo se
celebré en Salamanca con el titulo la

"Financiacion de las infraestructuras".

El profesor de Economia de la Universidad

Politécnica de Madrid Antonio Sanchez

Solifo explico, entre otras cuestiones, los

sistemas de financiacién y la modalidad
de peaje en sombra. El moderador fue
Juan Antonio Iglesias, subdirector de

la Gaceta de Salamanca.

Segun Sanchez, lo que es importante es
que la legislacion sea lo suficientemente
flexible como para permitir la utilizacion
del instrumento mas conveniente en cada
momento, manteniendo siempre los
principios de eficiencia econdmica y

equilibrio financiero.
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Asimismo, destaco que los procedimientos
y formas de adjudicacion de los contratos
publicos, y especialmente la amplia
utilizacion del concurso abierto, favorecen
en nuestro pais el desarrollo de un
mercado competitivo en este sector y
la eficiencia en los mecanismos de
provision de infraestructuras, lo que queda
en mayor relieve cuando se compara

con las experiencias en otros paises.

La quinta jornada de este ciclo tuvo lugar
en Avila en el mes de abril bajo el titulo
“"Infraestructuras para el desarrollo
sostenible". La ponente, Pilar Alonso
Montero, doctora Ingeniera Industrial y
profesora de la Universidad de Valladolid,
explicé que el sector de la construccion
esta tomando medidas para mitigar
los danos en el entorno con la implantacion

de tecnologias medioambientales

que disminuyen la generacién de



contaminantes. El moderador fue Carlos

Aganzo, director del Diario de Avila.

Segovia, en el mes de mayo, fue el
escenario para la sexta mesa redonda del
"Foro Infraestructuras y Desarrollo
Regional”, en esta ocasion centrada en la
"Conservaciéon de carreteras”. El ex
director general de Carreteras del
Ministerio de Fomento Antonio Alonso
Burgos explicé en su ponencia que
la explotacién de la carretera comprende
las operaciones de conservacion y
mantenimiento y las actuaciones
encaminadas a |la defensa de |a via y su
mejor uso, incluyendo las referentes a la
sefalizacion, ordenacidn de accesos y uso
de las zonas de dominio puablico, de

servidumbre y de afeccién. El moderador

fue Jesils Martinez Calle, director de
El Adelontodo de Segovia.

El ciclo prosiguié en |la Sala de Caja Espana
en Palencia, donde el Plan de Regadios
centro la discusion. El subdirector de
Infraestructuras Agrarias del Instituto
Tecnolégico Agrario de Castilla y Ledn
(ITACYL), Rafael Saez Gonzalez, realizd
una exposicion sobre los antecedentes y
situacion actual de la planificacion de los
regadios en Espana y, particularmente,
en Castilla y Leén, Saéz destacé que la
aportacion del regadio es fundamental
ya que permite el mantenimiento de
poblacién en el medio rural, actlia como
herramienta de ordenacién territorial
y de conservacién del espacio y evita
la degradacion del medioambiente.
El moderador fue Luis Rivas, coordinador

local de El Diario Palentino.

En el mes de septiembre se celebraron
otras dos mesas redondas. La primera, el
dia 13 en Burgos, sirvio para debatir sobre

"Las infraestructuras de transporte en
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Castilla y Ledn. Andlisis comparativo con
otras comunidades auténomas. Grandes
ejes de vertebracion". La ponencia fue
pronunciada por el profesor de Transporte
de la Escuela Politécnica de Burgos
Hernan Gonzalo Orden, quien aclaro
que las infraestructuras son el factor
desencadenador del desarrollo regional,
siendo necesarias pero no suficientes.
En cuanto a la red ferroviaria, se demostré
la escasez actual de infraestructuras de
este tipo. El director de £l Diario de Burgos,
Antonio José Mencia Gullén, fue el

moderador del acto.

La segunda mesa redonda de ese mes se
celebré el dia 27 en Valladolid. "La Alta
Velocidad" fue el tema sobre el que
reflexiond el catedratico de Ordenacion
del Territorio de la Universidad de
Cantabria José Maria de Urena Francés.
Esta jornada permitié mostrar que la nueva
red de Alta Velocidad Ferroviaria puede
significar una oportunidad Unica de
propiciar una ordenacion territorial a nivel
nacional y regional, por lo que se requiere
tener en cuenta no solamente los criterios
de demanda y oferta de transporte a
corto y medio plazo, sino también
criterios mas a largo plazo de articula-
cién y descentralizacién territorial.
Daniel

El moderador fue Rafael

Pérez, director de ABC Castilla y Ledn.

"El gran eje transversal de la regién: La
autovia del Duero" fue el titulo de la mesa
redonda que tuvo lugar el 18 de octubre
en la Camara de Comercio e Industria de
Soria. La ponente fue la catedratica de
Economia Aplicada y decana de la Facultad
de Ciencias Economicas y Empresariales
de la Universidad de Valladolid Josefa

Eugenia Fernandez Arufe.



El moderador fue Roberto Ortega Torres,
subdirector de E/ Heraldo de Soria.

Fernandez Arufe sefald que las infraes-
tructuras son condicion necesaria aungue
no suficiente para el crecimiento y desa-
rrollo econémico, y que las deficiencias en
infraestructuras son costes a considerar

en la funcién de produccién empresarial.

Segun agrego la situacion actual de
la N-122 es una rémora no solo para
la actividad econdémica sino, tambien,
para los viajes de ocio y turismo que
constituyen, en los momentos actuales,
fuentes considerables de renta. Es urgente
eliminar las condiciones existentes en la
N-122 con la finalidad de favorecer la

fluidez del trafico sin riesgos, matizo.

En noviembre tuvieron lugar las dos
iltimas mesas redondas programadas.
La primera de ellas se celebré el dia 8
en Ledn y tuvo como objeto de analisis
de "Las fuentes de energia limpia"
con la ayuda del ponente Carlos Gasco
Travesedo, responsable de Energias
Renovables de Iberdrola. José Luis Estrada
Liébana, director de E/ Mundo-la Crénica
de Leén, moderd el debate.

En esta jornada los participantes resaltaron

que en la Comunidad el mercado hidraulico

ya esta maduro, aunque puede seguir

creciendo con la instalaciéon de mini-
centrales y la apuesta actual esta en la
energia edlica y en la solar. También
destacaron la importancia de la energia
solar térmica como sustitutiva de los
combustibles fésiles. En este sentido, se
avanzo el programa que instalara esta
energia en los hospitales de la regién y
que permitira ahorrar 600.000 euros anuales

con una inversion de poco mas de 4 M, €.

El Foro llegé a su dltima cita el 22 de
noviembre en Zamora, ciudad que albergé
la mesa redonda "Administracién local e
infraestructuras de transporte”, de la que
fue ponente el jefe del Servicio de Vias y
Obras de la Diputacion Provincial de
Burgos, Santiago Monasterio Pérez. Segun
Monasterio Pérez, es necesario delimitar
las competencias y titularidades de cada
administracion y apunto las inversiones de
las diputaciones, Comunidad Auténoma
y Estado. El moderador de la dltima mesa
fue Francisco Garcia Alonso, director

de la Opinién-El Correo de Zamora.

El Foro concluyé en enero de 2007 con la
lectura de las conclusiones en Valladolid, en

un acto presidido por el presidente de |a

Junta de Castilla y Ledn, Juan Vicente Herrera.
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Calendario de

mesas redondas 2006 "Foro Infraestructuras y Desarrollo Regional”

Fecha Lugar Mesa Redonda Ponente
18 de Valladolid Analisis territorial de indr:sf 'Mu;zn: ca CEEELFJE_E' tC;:F'd
enero fawccasibiltiad aiie‘ ra:tu:ﬂ e ra:nspcrrte. niversida
Politécnica de Madrid.
Javier Varela de Vega, Ingeniero de Caminos,
15 de _ Directiva Marco del 9 g -
Valladolid A Blan deiC Canales y Puertos, ex Comisario de Aguas
tebrero gua. rFlan ae Luenca de la CHD
8d _ Javier Arribas Rodriguez. ICCP, ex-Director
8 Valladolid El Url?amsma'an General de Vivienda, Urbanismo y
aree Castillay Le6n Ordenacién del Territorio
29 de Sifamats Financiacion de las Antonio Sanchez Solifio. ICCP, Profesor de
marzo infraestructuras Economia. Universidad Politécnica de Madrid
26 de Avila Infraestructuras para el M* del Pilar Alonso Montero, Doctor
abril Desarrollo Sostenible Ingeniero Industrial, Universidad de Valladolid
.. Antonio Alonso Burgos. ICCP, ex-Director
16 de : Conservacién = 3
Segovia General de Carreteras del Ministerio
mayo de Carreteras
de Fomento
28 de Palencia Plan de-Regadios Ratael Sdez Gonzalez. Subdirector General
junio de Infraestructuras Agrarias del ITACYL
Infraestructuras de
13 d Transporteen C. y L. b
& g Anslisis C - Hernan Gonzalo Orden. ICCP, Profesor de
centimbbi urgos nalisis Comparativo con “ : e
P otras CCAA. Grandes ransporte. Escuela Politécnica de Burgos
Ejes de Vertebracion
José Maria de Urefa Frances. ICCP,
27 de Valladolid - i y oo
. alladoll Alta Velocidad Catedratico de Ordenacién del Territorio.
septiembre : _ ;
Universidad de Cantabria
El G EtaT I Josefa Eugenia Fdez. Arufe, Catedratica de
18 de Soila ran .j:E ransversap Economia Aplicada. Decana de la Facultad
octubre de la Regién: La Autovia de Ciencias Econémicas y Empresariales de
del Duero la Universidad de Valladolid
8 de Ledn Fuentes de Energia Carlos Gascé Travesedo, Responsable de
noviembre Limpia Energias Renovables de |berdrola
22 de ENniEpGion Locals Santiago Monasterio Pérez, Jefe del Servicio
Zamora Infraestructuras de

noviembre

Transporte
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de Vias y Obras de la Diputacién de Burgos



Premio Camara de Contratistas 2006

Dentro de todas las actividades que
organiza la Camara de Contratistas,
uno de los eventos mas destacados es
la entrega del Premio Céamara de
Caontratistas con el que anualmente la
Institucion reconoce la trayectoria
de personalidades o entidades vinculadas

con la Comunidad Auténoma.

En su XVIII edicién, el Premio recayd en

el historiador Julio Valdedn Baruque, de
guien el Consejo Directivo de la Camara
de Contratistas destacé en el fallo su
labor investigadora sobre la historia
bajomedieval de la Corona de Castilla y
su destacada aportacién al conocimiento

de los origenes de nuestra region.

El acto de entrega del galardon tuvo lugar
en el transcurso de una multitudinaria cena

celebrada el 31 de marzo en el Casino de
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Castilla y Leén en Boecillo (Valladolid),
bajo la presidencia de la presidenta
de la Camara de Contratistas de Castilla
y Leon, Maria Isabel de Blas; el presidente
de las Cortes de Castilla y Ledn,
José Manuel Fernandez Santiago, vy
la consejera de Hacienda de la Junta
de Castilla y ledn, Pilar del Olmo,
y que conto con una amplia representacion
de empresarios asociados a la Camara

de Contratistas.

La presidenta de la Institucion fue la
encargada de hacer entrega del Premio
Camara de Contratistas 2006 a Julio
Valdeon, del que resalté su constante
trabajo y su magnifica labor docente e

investigadora.

"Su trayectoria docente e investigadora
es realmente impresionante y ello le
ha hecho merecedor de innumerables

premios y distinciones entre los que guiero
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destacar dos en los que vuelve a brillar
como castellano-leonés y como historiador.
Son el Premio Castilla y Ledn de las Ciencias
Sociales y las Humanidades en el ano 2002
y el Nacional de Historia de Espana,

dos anos después", detallé De Blas.

Doctor en Historia por la Universidad
de Valladolid, Julio Valdeén fue entre 1967
y 1971 profesor agregado de Historia
Medieval de la Universidad Complutense de
Madrid, obteniendo la catedra en dicha
asignatura y ejerciendo como catedratico
entre 1971 y 1973 en la Universidad de

Sevilla.

Desde 1973 es catedratico de Historia
Medieval de la Universidad de Valladolid
y entre 1981 y 1984 fue decano de la
Facultad de Filosofia y Letras de dicha
universidad, siendo actualmente director

del Departamento de Historia Medieval.

Fue miembro fundador y presidente del
grupo editorial Ambito, asi como miembro

del Consejo Editorial del periodico

El Mundo del siglo XXl y del Consejo Asesor

de la revista Historia 16.

En 1994 fue comisario de la exposicion
“El testamento de Adan” y el 16 de
noviembre de 2001 fue elegido miembro
de numero de la Real Academia de la
Historia, ingresando en la misma en junio
de 2002. En julio de ese ano fue nombrado
director del Instituto de Historia de

Simancas.

Su amplia trayectoria ha sido avalada
publicamente con importantes galardones.
Asi, en febrero de 2002 fue distinguido
con el Premio Castilla y Ledon de las
Ciencias Sociales y las Humanidades
en reconocimiento a la labor investigadora
sobre el pasado medieval y a su
permanente magisterio y generosa
disposicion. En 2004 recibié el Premio
Nacional de Historia de Espana por la obra

Alfonso X: la forja de la Espaiia moderna.

Ha publicado infinidad de libros y articulos

sobre la ensenanza de la Historia.

il
" O camara

ONTRATISTAS

ISTILLA Y LEON




Exposicién “Leonardo

Genio Universal”

En 2006, la actividad cultural
de esta Institucion amplio
horizontes y reflejo de ello
fue la exposicion que
organizé bajo el titulo
"Leonardo Genio Universal”.
El proyecto, cofinanciado
conjuntamente por la
Camara de Contratistas
y por la Consejeria de
Cultura y Turismo de la
Junta de Castilla y Leon,
se inaugurd el 13 de marzo
en Valladolid y mostré
los detalles mas curiosos
de una figura universal
como fue el polifacético

Leonardo Da Vinci.

La historia de esta expo-
sicion se remonta al ano
2003, cuando la Cadmara de
Contratistas de Castilla y
Ledn emprendidé una serie
de iniciativas culturales
en conmemoracion de su

vigeésimo aniversario.

Una de ellas fue |Ia
reproduccién de una
exclusiva edicién facsimil
titulada Leonardo da Vinci,
Paradigma de la Ingenieria
Renacentista, presentada en
una carpeta similar a las
utilizadas por el propio
Leonardo en sus trabajos

de campo.

Esta edicion esta compuesta
por cuatro magnificas
reproducciones de los

dibujos en los que el

maestro represento algunas de las abundantes soluciones

arquitectonicas y de ingenieria que concibié a lo largo de
su vida, reproducciones que han sido elaboradas de forma
artesanal a partir de los originales pertenecientes al Cédice
Atlantico, coleccién de doce volimenes que se conservan

en la Venerable Biblioteca Ambrosiana de Milan.

Los dibujos reflejan los estudios sobre maquinas excavadoras,
para elevar agua o un estudio de cargas para el cimborrio
de una catedral. Llama la atencion la minuciosidad en

la descripcién, los detalles, su visién de las cosas.

Todo ello incitd a la Camara de Contratistas a adentrarse mas
en |la obra de Leonardo, a conocer su mundo para darse cuenta
de su extensa y prolija obra, una gran parte de la cual

sigue siendo actual en nuestros dias.

De ahi surgiria la exposicion "Leonardo, Genio Universal"

- |
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que la Camara de Contratistas de Castilla
y Leén organizé entre marzo y abril de
2006 para mostrar la impresionante obra
llevada a cabo por Leonardo como
cientifico y en el &mbito de la ingenieria
civil, de la que fue precursor y referente

historico.

El acto de inauguraciéon contd con la
presencia del presidente de |la Junta de
Castilla y Ledn, Juan Vicente Herrera;
de la consejera de Cultura y Turismo,
Silvia Clemente; del alcalde de Valladolid,
Francisco Javier Leon de la Riva; de la
presidenta de nuestra Institucion,
M*® Isabel de Blas; del secretario general
de |la Camara de Contratistas,
Luis Valerio: del catedratico de
Ingenieria de Diseno y Fabricacidn
de l|la Universidad de Zaragoza
y comisario de la exposicion, Fernando
Torres; y del director de la muestra,
Tomas Gonzalez, director de Compainia

General de Comunicacion.

En su intervencion, De Blas aseguro que
"hoy se abre, una vez mas, la Camara de

Contratistas a |la sociedad de Castilla y

Ledn para poner a su disposicion una

manifestacion cultural de primer orden”.
“Nunca hasta esta fecha, que nosotros
sepamos y a nivel europeo, se ha
realizado una muestra sobre Leonardo
da Vinci de |la importancia y con el
contenido expositivo que hoy
inauguramos”. "Los contratistas de
Castilla y Leén somos un colectivo de
empresas que desarrollamos obras de
carreteras, ferrocarriles, hospitales,
centros docentes, centros culturales...
y que, ademas, detras del nombre
de todas y cada una de nuestras
empresas asociadas hay personas
que trabajan y se esfuerzan, dia a
dia, dando lo mejor de si mMismos
para contribuir al desarrollo de
nuestra querida regién y a la mejora
de la calidad de vida de sus habitantes"

senald la presidenta.

Tras la inauguracién, Maria |sabel de
Blas entregd el nimero dos de la

reproduccion facsimil Leonardo da Vinci

Paradigma de la Ingenieria Renacentista,

| i mat i dim el aP
i

g e Fred Iy iy




al presidente de la Junta de Castilla

y Ledn, Juan Vicente Herrera.

Se le hizo entrega, igualmente,
del nimero tres de la reproduccion
facsimil a Francisco Javier Leén de
la Riva, alcalde de Valladolid, y del

numero cuatro a la consejera de Cultura

y Turismo, Silvia Clemente.

El ndmero uno se reservo a la Casa Real.
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La muestra abarcé dos exposiciones

simultaneas y complementarias, "Leonardo
y las Ciencias", en el Museo de |a Ciencia
de Valladolid, y "Leonardo y las Obras
Piablicas”, en el Monasterio de Nuestra

Sefora de Prado.

En la primera de ellas, el mundo cientifico
se representd con multiples mecanismos
y paneles explicativos que revisaron la

importancia de la ciencia durante la época

del Renacimiento. Esto, aplicado
a la inquietud de Leonardo, significé
el renacer a la vida a través de la
ciencia, fuente de todo conocimiento.
Para nuestro sector, la segunda parte
de la exposicién resulté la mas admirada,
denotando mucha curiosidad, ya que
en ella se mostraban ingenios que

Leonardo realizo.

Con ella, numerosas maquinas y mecanismos

B

tomaron vida 500 afios después de su
creacion. La muestra, y todo lo que roded
a este genio, estuvo explicada a traves
de un original método de analisis
SICU, Sistema Integrado de Categorias
Universales, basado en 26 categorias
intuitivas y nemotécnicas aplicables

al amplio campo del saber.

En total, 14.000 personas visitaron el

proyecto, que se clausuro el 26 de abril.



Convenios de Colaboracion

con Entidades Privadas

La actividad de la Camara
de Contratistas de Castilla
y Leén a lo largo de 2006
comprendié, como viene
siendo habitual, la firma de
diferentes convenios de
colaboracion con empresas

y entidades bancarias.

Durante el ejercicio que nos
ocupa la Institucién firmé
acuerdos con Banco
Sabadell, Bankinter, Caja
de Burgos y Caja Espana,
asi como con la compania
de telefonia Vodafone y
con la correduria de

seguros Aon Gil y Carvajal.

Con los primeros convenios,
las empresas asociadas de
la Camara de Contratistas
obtienen beneficios en pro-
ductos financieros como la
prefinanciaciéon de obras
oficiales, modificados o liqui-
daciones de las mismas,
cubriendo asi las necesi-
dades de los contratistas en
el periodo que media entre
la recepcion de la obra y el
abono de la misma. También
acceden a unas condiciones
econdmicas especiales en
préstamos, avales, pélizas de
crédito, descuento de certi-
ficaciones, seguros, planes

de pensiones, leasing, etc.

Asi lo demuestra el volumen de negocio tramitado a traveés

de estos acuerdos durante el ano 2006:

Descuento de certificaciones: 120 M. €,
Préstamos: 60 M. €.
Avales: 135 M. €
Polizas de crédito: 8 M. €.
Leasing: 10 M. €.

A su vez, el convenio con Vodafone fija para los socios de
la Camara de Contratistas de Castilla y Leén descuentos
especiales en telefonia movil, contratacion de altas y acceso
al servicio GSM en los diterentes planes: Red Empresas,
Planes Mas, Tarita Plena, Wireless Office y Planes de Datos.
El convenio incluye descuentos en las tarifas de telefonia

movil que oscilan entre el 10% vy el 30%.

El acuerdo con la correduria de seguros Aon Gil y Carvajal
se extiende a ditferentes areas de riesgo: dafno material,
responsabilidad civil, transportes, flotas, vida y accidentes,
seguros financieros y salud. Incluye, igualmente,
asesoramiento tanto en gerencia de riesgos, como en las

relaciones de los asociados de la Instituciéon con terceros.
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ASAMBLEA GENERAL

A finales del mes de marzo se
celebré la Asamblea General
Ordinaria de la Camara de
Contratistas, en la que la
presidenta, M® Isabel de Blas,
informé a los miembros de la
Institucion de las actividades
desarrolladas por |a entidad a lo

largo del afno 2005.

En su intervencién, la presidenta
resalté que en este segundo
afno al frente de la Céamara
de Contratistas, y ya en el
ecuador de su mandato, se podia
realizar un balance bastante
positivo respecto a los objetivos
propuestos, opiniéon compartida

por todo el Consejo Directivo.

Dentro de las actuaciones
de l|a Entidad, la
presidenta resefd la
evolucién de los
programas del Plan
Estrategico: Activa,
Comunica y Francisco de
Praves, puestos en marcha
con el objetivo de
aumentar y mejorar
los servicios que la
Camara de Contratistas

presta a sus asociados.

"Durante este periodo
hemos avanzado en la
implantacion y desarrollo
de los programas en los
que se concentran las
acciones de nuestro Plan
Estrategico 2004-2008",

asegurod la presidenta.




Este acto también sirvié para presentar

la Memoria Anual del afno 2005, que
contiene detallada informacion de todas
las actuaciones de |la Camara de
Contratistas de Castilla y Leén a lo
largo del citado ano. "El ejercicio 2005
ha sido muy denso en trabajo y creo
sinceramente que la dedicacidén y
entrega, la ilusion y el estuerzo de
todo el Consejo Directivo y de los
profesionales al servicio de la Institucién
merecen el reconocimiento de todos

nosotros", destacé Maria Isabel de Blas.

Ademas, la presidenta resalté la
participacion de |la Entidad en un gran
nimero de actividades derivadas de
la propia representatividad de la

asociacion dentro del ambito regional.

El eje central de estas actuaciones

ha tenido siempre al sector de la
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~Castilla y Leén

construcciéon como objetivo prioritario.

Respecto a los datos de licitacion
de obra oficial en Castilla y Ledn,
la presidenta sefialé que durante el
ano 2005 se alcanzé la cifra total de
3.001 millones de euros, que constituye
un nuevo récord en el volumen de
licitacion de obra oficial en nuestra
Comunidad y supuso un crecimiento del

82 por ciento respecto del ano anterior.

La presidenta adelanté, igualmente,
la prevision de licitacién en Castilla
y Leén para el ejercicio 2006 que,
segun los datos analizados por la Camara
de Contratistas, ascendia a un total
de 3.882 millones de euros lo que,
de cumplirse, supondria un crecimiento
del 29 por ciento sobre la cifra licitada

el ano 2005,



PRESENTACION DE
ALEGACIONES

Los diferentes tipos de consultas y
asesoramientos prestados habitualmente
por el Departamento Juridico en todas
las areas han funcionado con normalidad,
habiéndose contabilizado un total de

384 durante el afio que nos ocupa.

Del mismo modo que en afos anteriores,
se ha mantenido una intensa labor
de seguimiento de los pliegos de
cldusulas administrativas particulares
de las diferentes licitaciones de obras,
si bien ha disminuido ligeramente
la presentacién de alegaciones a
los diferentes organismos de la
Administracién en aquellos casos en los
que, a nuestro entender, no se cumplia
con las condiciones impuestas por

la normativa vigente.

En el conjunto del afo, hemos
presentado un total de 171 alegaciones,

distribuidas de la manera siguiente:

Administracion Local............... 161
Administraciéon Regional.............8
Administracion Central............... 2

Esta labor ha estado supervisada, en
todo momento, por nuestro Consejo
Directivo y ha consistido en la revi-
sion, de oficio, de todos los pliegos
correspondientes a obras oficiales a
efectuar en nuestra Comunidad y cuyo
presupuesto de licitacién superase

los 1'5 millones de euros, asi como,
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de aquellos otros pliegos cuya revision
haya sido demandada por alguno de

nuestros asociados.

Especial atencion debe prestarse al hecho
de que cada vez son mas las Administracio-
nes Publicas, especialmente las entidades
locales, las que se ponen en contacto con
el Departamento Juridico de |la Camara
de Contratistas, con caracter previo a
que publiquen los anuncios y pliegos
que regiran las distintas contrataciones
administrativas, a fin de que se le asesore
acerca de cuestiones referentes a los
mismos, haciendo especial hincapié en
la clasificacién que se debe exigir a

los licitadores de las obras.

También se han revisado otras obras, de
cuantia menor de la indicada, por
haberse detectado irregularidades

en el anuncio de licitacién puhlicadn.

Se ha continuado la labor de |la Comisién
Juridica compuesta por los diferentes
abogados de las empresas asociadas y

el Departamento Juridico de la entidad.

lgualmente, este departamento ha
asistido al secretario general en diversas
reuniones mantenidas con diferentes
organismos publicos, para tratar de
solventar algunas irregularidades de
los pliegos de clausulas administrativas

particulares.

En cumplimiento de diversos acuerdos
adoptados por el Consejo Directivo,
los Servicios Juridicos de la Institucion
han interpuesto el siguiente recurso

Contencioso-Administrativo:
- Ayuntamiento de Cacabelos; concurso
de las obras de "rehabilitacion y ampliacion

del edificio para Casa Museo",



INSTITUCIONAL

Cada ano, y como es habitual, la Camara de Contratistas mantiene unas

estrechas relaciones institucionales con los diferentes agentes, ya sean

administraciones, organizaciones empresariales y sindicales, entidades

financieras o empresas del sector, entre otros.

Las relaciones de la Institucion
con la Administraciéon General
del Estado se han desarrollado
siempre a traves de la Delegacion

del Gobierno en Castilla y Leén.

Destacan las diversas reuniones
para analizar tanto la situacion
de la licitacion de obra oficial,
como para el analisis de las
previsiones de licitacién de obra
contenidas en los anexos de
inversiones reales de los
Presupuestos Generales del

Estado para el ano 2006.

Esta Institucién también fue
invitada por la Confederacion
Hidrografica del Duero a
participar, como miembro de la
mesa de empresas, al debate
para la redaccion del Plan de
Cuenca, en el marco del Plan

Hidrologico Nacional.

En representacion de Ila
Confederacién Nacional de la
Construccion, la Camara de
Contratistas es, desde abril de
2006, responsable de la

coordinacidon de las visitas de

prevencion a las obras del
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Ministerio de Fomento en nuestra

region,

Estas visitas, que no tienen
caracter inspector, se realizan
en el marco del convenio suscrito
a tal efecto por el indicado
Ministerio con la CNC vy las

centrales sindicales.

Durante el ano 2006 se
efectuaron un total de 116 visitas,
24 a obras de la Demarcacion de
Carreteras del Estado en Castilla
y Ledn Oriental y las restantes

Q2 a obras de |la Demarcacion

Occidental.

También se han mantenido las
relaciones habituales con la
Junta de Castilla y Ledn. En el
transcurso de 2006 la Camara de
Contratistas ha mantenido varios
encuentros con la vicepresidenta
primera de la Junta de Castilla y
Leén, M? Jesuls Ruiz; con diversos
consejeros, con secretarios y

directores generales.

Ademas, el convenio de
colaboraciéon con la Consejeria
de Hacienda se ha seguido

desarrollando en este ejercicio.




Asi, nuestra entidad sigue siendo la
encargada de la elaboracién de las bases
estadisticas de licitacion de obra oficial
en nuestra Comunidad, unos datos que
la Junta de Castilla y Ledon publica de

manera oticial,

La Camara de Contratistas tambieéen

asistio regularmente a las reuniones

mantenidas por la Junta Consultiva de

Contrataciéon Administrativa y por el
Observatorio Regional de Suelo y
Vivienda, de cuyos organos colegiados

forma parte esta Instituciéon.

Ademas, durante el ano 2006 se han
coordinado las diterentes visitas de
prevencion a obras de la Direccion General
de Carreteras e Infraestructuras, realizadas
en el marco del convenio suscrito para

tal fin entre la citada direccion general,
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la Confederacién Castellano Leonesa
de la Construccién y las centrales
sindicales. En total se han efectuado

34 visitas de prevencion.

La Institucién participé, a peticién
de la Direccion General de Calidad
Ambiental de la Junta, en las reuniones
de debate sobre el borrador del Plan
Regional de Ambito Sectorial de

Residuos de Construccién y Demolicién

de Castilla y Le6n, que préximamente

sera aprobado en 2007.

Asimismo, y por invitacion de |a Direccion
General de Trabajo y Prevencién de
Riesgos Laborales de la Junta, la Camara
de Contratistas de Castilla y Leon ha
participado en un debate sobre la Ley
de Subcontratacién en el Sector de
la Construccién, publicado en uno de

los ndmeros de la revista Prevencion.



A lo largo de 2006 han tenido lugar otros
actos a los que la Camara de Contratistas
ha asistido. Algunos de los mas relevantes

se detallan seguidamente.

La entrega de los "Premios Castilla y

Ledn", celebrada en el monasterio de

Santa Maria de Valbuena.

Entrega de los "V Premios de Estadistica
de Castilla y Ledn", celebrada en

Valladolid.

M*® Isabel de Blas, a peticién de la
consejera de Familia e Igualdad de
Oportunidades de la Junta de Castilla y
Ledn, Rosa Valdedn, fue la encargada de
pronunciar la ponencia de apertura de la
gala de concesién de los "Premios Castilla
y Leén Mujer en la Empresa 2006". El acto
se celebré en Magaz de Pisuerga bajo la
presidencia del presidente de la Junta de
Castilla y Leon, Juan Vicente Herrera,
quien abogé por el principio de igualdad

practica y real, ganado con trabajo y teson.

En su discurso, la presidenta de la
Institucion hizo un breve repaso de sus
experiencias como mujer empresaria
y como directiva de |la Camara de
Contratistas de Castilla y Le6n. "He tenido
que superar algunos retos, pero no
diferentes de los que habéis tenido
gue superar las mujeres empresarias.
La dificultad se debe a ser trabajadora,
con mucha dedicacién a la empresa,
madre y esposa. Pero estas dificultades
las he podido resolver gracias al apoyo

de mi familia”, explicé.

Maria Isabel de Blas anadié que desde
su experiencia en el sector, uno de sus
objetivos ha sido facilitar el acceso a
la mujer a |la construccion, desde los
oficios de la mano de obra directa hasta

los de direccién de cbras.
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Finalmente, la presidenta del Consejo
Consultivo de Castilla y Leén, M® José
Salgueiro Cortinas, invitdé a nuestra

Institucion a visitar su sede en Zamora.

Otra de las entidades con las que la Camara
de Contratistas ha tenido relaciones
institucionales ha sido el Consejo

Econdmico y Social de Castilla y Ledn.

Asi, se ha mantenido la colaboracién para
facilitar los datos de la licitacién de obra
oficial en la Comunidad con los que el
CES elabora una parte de su informe

socioecondmico anual.

Asimismo, nuestra Institucion acudio a
la jornada que organizo esta Entidad y
que versé sobre "El papel de los agentes
sociales en |la creacién de un entorno
favorable a la 1+D+i y mejores practicas

internacionales”.

Con las Cortes de Castilla y Ledn
también se han mantenido encuentros,
atendiendo siempre a cuantas demandas
de informacién nos han solicitado.
Ademas, invitados por la Presidencia
de las Cortes, |la Camara de Contratistas
estuvo presente en el XXIIl Aniversario
de la Promulgacién del Estatuto

de Autonomia de Castilla y Leodn.

A nivel local, la Institucién participa en
las reuniones de |la Mesa Local para el
Empleo, del Instituto Municipal de Empleo
del Ayuntamiento de Valladolid, siendo
responsable de la coordinacién de la
Comision de Programas Europeos de la

indicada Mesa Local.

Y coincidiendo con la conmemoracion del
V Aniversario de la Muerte de Colodn,
acaecida en Valladolid el 20 de mayo

de 1506, la presidenta de la Camara



Contratistas y la coordinadora general
fueron invitadas a la exposicion
denominada "Cuatro viajes que cambiaron
el mundo”,

organizada por el

Ayuntamiento de Valladolid.

Con las universidades, la Camara de
Contratistas participa activamente con
actividades de formacién, como en el caso
de los cursos de Jefe de Obra. Ademas,
con |la Universidad de Burgos firmé un
convenio de colaboracién para el
desarrollo y diseno de las acciones
formativas de especializacién y para
facilitar practicas a sus alumnos en las

empresas asociadas a nuestra Institucion.

Con la Universidad de Valladolid, la
Institucion ha asistido a varias reuniones
convocadas por el Consejo Social.
En ellas se ha analizado la posibilidad
de implantar cursos especializados de
segundo ciclo en los programas de la

Escuela Técnica Superior de Arquitectura.

También con la UVA la Camara de
Contratistas mantiene la colaboracién
en el desarrollo de dos cursos de
perfeccionamiento técnico: "Desarrollo
sostenible de la actividad constructora” y
“Patologias, refuerzo y reparacién de
edificaciones". Los cursos, organizados
por la Escuela Técnica Superior de
Ingenieros Industriales e impartidos en las
instalaciones de nuestra Institucién, han
contado, también, con la colaboracion

de numerosas empresas asociadas.

Otro de los actos donde nuestra Institucion
estuvo presente fue |la entrega de
los premios "Empresario del afo",
que esta organizada por la Escuela

Universitaria de Estudios Empresariales

de la UVA,
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Como patrono de la Fundacién Miguel
de Cervantes (Universidad Europea
Miguel de Cervantes), y hasta finales de
2006 ostentando |la Vicepresidencia, la
Camara de Contratistas ha acudido a las

reuniones habituales.

En la dltima reunién celebrada por el
Consejo Rector de esta Fundacién, en
diciembre de 2006, y para dotar de una
mayor agilidad a sus érganos directivos,
se procedidé a la constitucién de una
Junta Ejecutiva presidida por el rector
de |la universidad y en la que nuestra
Institucion ocupa la Vicepresidencia,
habiendo cedido la Vicepresidencia de
la Fundacion al rector de la universidad
para dotar de mayor relevancia a la

Presidencia de la Junta Rectora.

Finalmente, la Camara de Contratistas
asistio a los actos oficiales de
inauguracién y clausura del curso
académico en la Universidad Europea

Miguel de Cervantes.

En el ambito de las asociaciones y
organizaciones empresariales, la Camara
de Contratistas ha tenido una relevante

presencia institucional.

En primer lugar, con la Confederacién
Nacional de la Construccidn nuestra
Institucion acudid a las reuniones de la
Comision de Secretarios, asi como a las

de su Comisién de Medio Ambiente.

Desde esta confederacién se invitd a
la Camara de Contratistas a pertenecer
a la Plataforma Tecnoldégica Espanola
de la Construccién (PTEC), a cuyas
asambleas ha acudido y en la que
estamos presentes en la Subcomision de

Asociaciones.



Tras |la constitucién de esta subcomisién,

nuestra entidad,

con AERCO, fue

conjuntamente
designada

coordinadora.

Como representantes de la citada
Subcomisién de Asociaciones, la Camara
de Contratistas ha sido ponente en
las jornadas de presentacion que la
PTEC realizo en el marco de |la Feria

CONSTRUTEC, en Madrid.

Regularmente, la Instituciéon ha sido
participe de las reuniones de los
6rganos directivos de la Confederacion
Castellano-Leonesa de |la Construccion,
en los que la Camara de Contratistas

ostenta una de sus dos Vicepresidencias.

Conjuntamente con AVECO, |la Camara
de Contratistas formé parte de la
Comision Negociadora del Calendario
Laboral 2006 para el sector de la
construccién de la provincia de
Valladolid, y de la revisién de las tablas

salariales del indicado convenio.

Asimismo, nuestra entidad asistié a
las reuniones que fueron convocadas por

la Asociacion Nacional de Contratistas

de Obras, (ANCOP).

Invitada por el presidente de SEOPAN,
la Camara de Contratistas fue testigo
de los actos conmemorativos del 50
Aniversario de dicha asociaciéon, que

se celebraron en Madrid.

Y otro de los eventos en los que parti-
cip6 nuestra Entidad fue la gala de entrega
de los premios "CECALE de Oro", que
anualmente organiza la Confederacion de
Empresarios de Castilla y Ledn, asi como
la jornada organizada por esta
confederacion sobre la "Reduccion de

Fondos Europeos en Castilla y Ledn”.
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En el ambito de las actividades de la
Fundaciéon Laboral de la Construccion,
la Camara de Contratistas ha sido
I'EPFESEI"ItEntE Empresarial en las
reuniones de su Consejo Territorial
de Castilla y Leén y de la Comisién
Ejecutiva de dicho consejo. Ademas,
estuvo presente en la clausura del
"Programa 2006 de apoyo en preven-
cion a empresas del sector de la
construccion", que fue presidido por
el viceconsejero de Empleo de la Junta
de Castilla y Ledn, Mariano Gredilla,
y al que asistio también la directora
general de Trabajo y Prevencidon de
Riesgos Laborales de la Junta de
Castilla y Leén, Rosario Rodriguez.
También asistio al acto de colocacion de
la primera piedra del centro de formacién
y prevencién que la FLC construird
en Burgos y que estuvo presidido
por el vicepresidente del ECYL

y el alcalde de Burgos.

Otra de las fundaciones con las que
nuestra Institucion mantiene relaciones
es el Instituto de la Construccién de
Castilla y Leon (ICCL), del cual la Camara
de Contratistas es patrono y miembro
de su consejo ejecutivo. En este sentido,
los representantes de nuestra Entidad
han asistido a las diferentes reuniones

periddicas de dicha Fundacidn.

En una de las reuniones del Patronato
del ICCL, en la que se procedio a la
renovacion de los cargos directivos,
la Céamara de Contratistas fue elegida
para desempafiar una de |as tres

Vicepresidencias de |la Fundacion.

Ademas, conjuntamente con el ICCL y
a peticién de la Direccién General de
Vivienda, Urbanismo y Ordenacion del

Territorio de la Junta de Castila y Ledn,



se organizé una jornada de divulgacion
del Cédigo Técnico de la Edificacion,
que se celebré en Valladolid con un gran
éxito de asistencia de profesionales y
técnicos del sector de la construccion y
en el que también la Institucién participd
en la mesa redonda que clausurd la

sesion.

El ICCL fue el encargado de organizar
el Premio "Edificacion Sostenible"”
de Castilla y Ledn que conceden las
Consejerias de Fomento y Medio
Ambiente, de cuyo jurado formé parte

la Camara de Contratistas.

A primeros de 2006 se constituyd la
Fundacion para la Excelencia Empresarial
de Castilla y Leén (EXECYL), y por
acuerdo del Consejo Directivo de la
Camara de Contratistas, esta entidad es
patrono fundador de EXECYL. Ademas,
ha participado en numerosas reuniones
y, especialmente, en las del Grupo de
Trabajo de Construccion, constituido en

el seno de la misma.

En Burgos se celebré el | Congreso
Regional de Innovacién en Castilla y
Leén, organizado por EXECYL. Nuestra
Institucidon acudié entre destacadas
instituciones y empresas de sectores
como el agroalimentario, tecnolégico o

el de |la construccion.

La Camara de Contratistas también
asistio a la entrega de los premios de la
revista Dirigenfes y a la presentacion de
la revista Cardcter Emprendedor, actos
organizados por l|la Asociaciéon

de Jovenes Empresarios.

Como miembro de la Junta Asesora
Empresarial de Castilla y Leén de la mutua
de accidentes patronales Fremap,

la Camara de Contratistas acudidé a la
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reunion anual de esta Junta Asesora,
asi como a la Asamblea General de

Mutualistas, que se celebré en Madrid.

Con las centrales sindicales, nuestra
Institucién mantiene unas relaciones
de cordialidad, fruto de las cuales surgi6
la invitacién al Congreso Regional de
MCA-UGT en Castilla y Ledn que se
celebré en Palencia. Asimismo, la Cadmara
de Contratistas acudid a la mesa redonda
sobre "Las Ciudades de Castilla y Leon.

Realidad Social", que organizé en

Valladolid MCA-UGT.

Como miembro de la Comisién Paritaria
de Seguimiento del Convenio Colectivo
de Actividades Forestales de Castilla y
Ledn, la Institucién ha participado en las

reuniones mantenidas por dicha comision.

La Demarcacién en Castilla y Leén del
Colegio de Ingenieros de Caminos,
Canales y Puertos, ademas de organizar
conjuntamente con nuestra Institucion
el "Foro Infraestructuras y Desarrollo
Regional”, celebré una jornada dedi-
cada a "Logistica del Transporte", a la

que la Camara de Contratistas acudio.

Otra entidad con la que la Camara de
Contratistas ha mantenido relaciones ha
sido el Colegio Oficial de Aparejadores
y Arquitectos Técnicos de Valladolid.
En este caso, participé en una mesa
redonda sobre las repercusiones del

Coédigo Técnico de la Edificacién.

Finalmente, nuestra Institucion asistio
al "I*r Foro Castellano-Leonés de la
Seguridad en Construcciéon”, organizado
en Burgos por el Consejo Regional
de los Colegios de Aparejadores y
Arquitectos Técnicos y en el que
se dieron cita la practica totalidad

de los agentes implicados en este tema.
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FORMACION

La Camara de Contratistas participa como socio en el proyecto "Emprendiendo
sin Barreras" de la iniciativa comunitaria Equal I, que lidera la Diputacién

Provincial de Valladolid.

Ademas, la Camara de Contratistas fue invitada los dias 21, 22 y 23 de
noviembre a las jornadas que Cruz Roja Espanola celebré en Almeria.
"Los desafios en la insercién laboral de los colectivos mas vulnerables” fue el
tema del seminario. La Institucion, y en concreto su Departamento de Formacién
a través de Maria Alonso, colaboré en un taller que en el que se analizo el

Proyecto Dulcinea.

También participdé en una jornada organizada en Moradillo de Roa por la
Asociacion de Municipios del Valle del Cuco sobre "La mujer del medio rural

y sus incursiones en el Sector de la Construccion”.

En ella, la coordinadora general de la Camara de Contratistas, Isabel Rubio,
y la jefa de Estudios, Maria Alonso, presentaron el proyecto Dulcinea, creado
en 2001 con el objetivo de formar a mujeres para su posterior insercion laboral

en el sector de la Construccion.

La jefa de Estudios reconocié que las peculiaridades de este sector productivo
abre las puertas a que las mujeres rurales se establezcan como auténomas,
constituyendo pequefias cuadrillas que se dediquen a realizar reformas en el
ambito rural. Matizé que, hasta ahora, la presencia de las mujeres en la
construccion era limitada e incluso planteaba sorpresas, pero la realidad senala

que cada vez son mas las empresas que solicitan mujeres para trabajar.

A nivel interno, la Camara de Contratistas ha continuado con el
perfeccionamiento profesional del personal de la Entidad con cursos de

francés, prevencidn, atencion telefénica y sobre el nuevo sistema de gestién.

Ademas, ha desarrollado un sistema de actualizacién de conocimientos
para los profesionales de nuestras empresas asociadas, que se ha consolidado

durante el ano 2006, a través de charlas-coloquio.

En total, 397 participantes han asistido a las jornadas que a continuacion

desarrollamos:
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Responsabilidad Laboral en
materia de seguridad social y
salarios derivada de Ila
contratacion y subcontratacién

de obras y servicios

El dia 11 de enero se celebro
esta charla, impartida por
Eduardo Ortega Godmez,
responsable del Departamento
de Derecho Laboral de Legalia
Abogados en Valladolid.

El ponente incidiéo en los
conceptos basicos de |la materia
y precisé que el precepto
principal que regula este
fenémeno de Responsabilidad
Laboral es el articulo 42 del

Estatuto de los Trabajadores.

Ortega detallé las obligaciones
genéricas del empresario
principal y las obligaciones
genéricas del empresario

contratista o subcontratista.

A continuacion, se analizaron
las distintas responsabilidades
que pueden surgir para el em-
presario principal en materia de

contratacion y subcontratacion.

Finalmente, la jornada se
cerré con un animado debate
centrado, sobre todo, en
la problematica de |la
subcontratacién de empresas
portuguesas por parte de
empresas espanolas.

Participaron 20 asistentes.

FORMACION
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Aspectos legales y practicos de
la clasificacion de contratistas

para obras del estado

Impartida por Pedro Fernandez
Alén, director del Departamento
Juridico de la CNC, y por Pedro
Luis Molina Martinez, director de
la Oficina Auxiliar del Contratista,
se centrd en la clasificacidon

de los contratistas de obras.

En su intervencién, Pedro
Ferndndez Alén hizo una
exposicion de la parte legal e
insistié en la necesidad de
diferenciar los conceptos de

capacidad juridica.

Asimismo, Pedro Luis Molina
abordé los que, a su juicio,
constituyen los problemas
actuales de la clasificacién de
contratistas, en definitiva, los
problemas practicos de la

clasificacion.

Participaron 60 asistentes.

Planes de la Inspeccién de
Trabajo y Seguridad Social en
Castilla y Leén en 2006 y
responsabilidad administrativa
laboral en materia de preven-
cion de riesgos laborales
derivada de la contratacién de

obras y servicios

La jornada estuvo a cargo

del director territorial de la




Inspeccion de Trabajo y Seguridad
Social en Castilla y Ledn, José Segoviano

Astaburuaga.

En la mesa redonda, Segoviano subrayo
que en 2006, al igual que el ano anterior,
la Inspeccién de Trabajo ha articulado sus
actuaciones en cuatro grandes bloques,
en los que se encuadran las diferentes

campanas: empleo, prevencién de riesgos

laborales, economia irregular y control

del cumplimiento de las obligaciones con

la Seguridad Social.

Tras esta exposicion, se abordé la pro-
blematica de la responsabilidad laboral
derivada de la contratacién y sub-
contratacion de obras y servicios
en materia de prevencion de riesgos
laborales, haciendo especial hincapié en
el articulo 42 del ET, en el articulo 24 de

la Ley de prevencion de riesgos laborales;
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en el Real Decreto 171/2004, de 30 de
enero, por el que se desarrolla el articulo
24 de |la Ley 31/1995, de 8 de noviembre,
de Prevencion de Riesgos Laborales, en
materia de coordinacién de actividades
empresariales y en el Real Decreto 1627/97
por el que se establecen disposiciones
minimas de sequridad y salud en las obras

de construccion.

En total participaron 15 asistentes.

Gestion de la politica retributiva de

la Empresa Constructora

Esta jornada, que se celebro el 23 de marzo,
fue impartida por Juan Carlos Diez, director

de Recursos Humanos del Grupo Begar.

El ponente centré su exposicion en su
practica diaria en el Grupo Begar y para
una mejor comprensiéon en sus métodos,
hablé sobre |la estructura y composicion

de la empresa.



A continuacion, repaso brevemente el
marco normativo en que toda politica
retributiva debe encuadrarse: el Real
Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de
marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores, y el Convenio General del

sector de |la Construccién.

Se analizaron con detalle las percepciones
econdmicas: salario base, complementos
salariales (antigliedad, nocturnidad,
peligrosidad), extrasalariales (suplidos,
dietas, indemnizaciones) y gratificaciones
extraordinarias. Asimismo, se detallaron
las distintas maneras de estimular al
trabajador para que mejore su rendimiento
con estos instrumentos sin que ello

suponga un coste excesivo en la empresa.

El ponente insistio reiteradamente en la
necesidad de homogeneizar y normalizar

la politica retributiva en la medida de lo

posible, pero también expresé la dificultad

que ello supone y que, en definitiva, tiene
como consecuencia un elevado casuismo.

En total participaron 10 asistentes.

Sistema integrado de prevencion, calidad

y medioambiente

El 18 de mayo, Emilio José Garcia Vilchez,
Responsable de SGI (Sistema de Gestion
Integral) de TQM-Kaizen, S.L. (empresa
auditora), impartié la charla coloquio
sobre el sistema integrado de prevencion,
calidad y medioambiente. En esta charla-
coloquio colaboré la empresa certificadora
SGS, que expuso las posibilidades de

certificacion de estos sistemas integrados.

En total participaron 23 asistentes.

UTES, aspectos juridicos, fiscales y

contables

Impartida por Juan Zapatero, responsable
del Departamento Juridico de Derecho
Publico y Regulatorio, y Mario Fresno,
responsable del Departamento de

Derecho Fiscal, ambos del despacho de




Legalia Abogados, el dia 7 de junio se
abordaron los aspectos mas relevantes

de las UTES.

A lo largo de la charla se analizé la
legislacion aplicable a las UTES, su
naturaleza juridica, caracteristicas vy
requisitos, el régimen tributario de una

UTE o su disolucién.

En total parl:i::iparun 27 asistentes.

Sistema de bonificaciones en las
cotizaciones a la Seguridad Social para
las acciones de formacion continua en

las empresas

La jornada, que se celebro el 8 de junio,
corrié a cargo de la responsable técnica
de la sede territorial de Castilla y Leén de
la Fundacion Tripartita para la Formacién

en el Empleo.

En total participaron 11 asistentes.

Jornada de Construccién y Medio

Ambiente

La Camara de Contratistas de Castilla
y Ledn acogid el pasado 26 de septiembre
una jornada dedicada al sector de la
construccién y sus repercusiones en el

medio ambiente.

La Confederacién Nacional de la
Construccidn, consciente de la importancia
que los temas medioambientales tienen,
organizé con la colaboracién de esta
Institucién y de la Asociacion Vallisoletana
de Empresarios de la Construccioén,
Promocién y Afines (AVECQ), un completo

programa informativo.

El acto resulté ser un fiel reflejo del trabajo
continuo, fructifero y diario que las
instituciones relacionadas con el sector
de la construccién estédn realizando en

materia de Medio Ambiente.

S |

Asi, la jornada "Construccién y Medio
Ambiente" fue un excelente intermediario
entre especialistas y empresarios que
sirvio para determinar los nuevos impactos

ambientales que este sector debe atender.

El dia de trabajo estuvo dividido en
tres bloques. El primero se centro
en los residuos de construccién y
demolicion: prevencion, reutilizacion,
valoracién y vertido. Se examiné el
futuro Plan Regional de Residuos de

Construccién y Demolicion.

El director general de Calidad Ambiental
de |la Junta de Castilla y Ledn, José
Antonio Ruiz, que presidié la inauguracion
de la jornada, anuncié que dicho plan
saldria préximamente a informacién
publica y ayudara a la sostenibilidad y al

mejor mantenimiento del medio ambiente.

Pero ademas, los asistentes conocieron
la normativa de la Direccién General de
Carreteras del Estado para el tratamiento
y aprovechamiento de residuos generados
en obras a través del jefe del Servicio
de Conservacion de |la Demarcacion de
Carreteras de Castilla y Leén Occidental,

Francisco Javier Payan de Tejada.

La jornada prosiguié con un segundo
blogque de trabajo en el que se abordo el
inminente cambio climatico. Asimismo, y
dada la importancia y actualidad del tema,
se examinaron las consecuencias derivadas

del Protocolo de Kioto para el sector de

la construccion.

En este sentido, se puso de manifiesto
que dicho protocolo tendra en el sector
de la construccién unas consecuencias
directas para las industrias auxiliares,
como pueden ser las empresas de
fabricacion del cemento, cal, tejas,

ladrillos, vidrio, azulejos o baldosas.
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Segln el miembro del Comité Técnico de
la Asociacion Nacional de Industriales de
Materiales Aislantes (ANDIMA) Alvaro
Pimentel, estas empresas auxiliares se
veran obligadas a efectuar importantes
inversiones para adaptarse a las exigencias

de las directrices del Protocolo de Kioto,

Finalmente, en este segundo bloque se
dejaron claras las medidas adicionales
necesarias para el cumplimiento de la

Directiva 2002/91/CE sobre la eficiencia

energética de los edificios.

El tercer modulo abarcé otros aspectos
relacionados con la construccion y el
medio ambiente. Para ello, se expuso la
legislacion sobre ruido, que se centra en
la contaminacién acustica con la finalidad

de su prevencion, vigilancia y reduccién.

Los 71 asistentes a la jornada fueron
ilustrados por los ponentes sobre el ambito
de aplicacion de dicha ley, que abarca a
todos los emisores aclsticos, plblicos y
privados, y a las edificaciones en su calidad

de receptores acusticos.

Segun se extrajo de las intervenciones de

los expertos, la intensa actividad de la

construccién conlleva importantes

impactos medioambientales que el sector
debe de atender. De hecho, y en cierta
manera, también es el encargado de
contribuir al desarrollo sostenible de la
sociedad, integrando en su actividad diaria
el respeto por el medio ambiente,
favoreciendo el progreso social e

impulsandn el crecimiento econdmico.

En total participaron 71 asistentes.

Jornada sobre la nueva reforma laboral

Los dias 6 y 8 de noviembre, la Camara
de Contratistas de Castilla y Leén organizo
una jornada intensiva de trabajo sobre
la nueva reforma laboral en el sector de
la construccién en la que participaron

en total 40 personas.

El abogado del despacho de Legalia
Abogados en Valladolid Eduarde Ortega
Gomez resolvié las dudas sobre esta
reforma laboral en lo que afecta
directamente a las empresas del sector
de la Construccién, Obras Pdblicas e
Ingenieria y que entré en vigor el pasado
15 de junio de 2006 mediante el Real
Decreto 5/2006.

Asi, en la jornada se abordaron detalla-

damente los tres grandes apartados de




la Reforma Laboral. En primer lugar,
la referencia a la contratacién laboral,
diferenciando por un lado el
favorecimiento de la contratacion
indefinida con mayores incentivos por
bonificaciones fijas y rebaja en las
cotizaciones y, por otro, la limitacién de
la contratacion temporal, eliminando las
bonificaciones con caracter general, la
imposicion de limites temporales para la
realizaciéon de contratos de obra o
servicio determinado y eventual por

circunstancias de la produccién, exceso

de tareas o aumento de pedidos.

De este modo, se analizé de forma
minuciosa e interpretativa la limitacién
de la concatenacion de los contratos
temporales y su régimen transitorio. Los
trabajadores que en un periodo de treinta
meses estén contratados durante un plazo
superior a veinticuatro meses, con o sin
solucién de continuidad, para el mismo
puesto de trabajo, mediante dos o mas
contratos temporales, sea directamente
o a través de su puesta a disposicion por
empresas de trabajo temporal, con
las mismas o diferentes modalidades
contractuales de duracion determinada,

adquirirdan la condiciéon de fijos.

Para concluir, Eduardo Ortega detallé
como adelantarse a los futuros cambios
que introducira a la Ley de Subcontratacion
en el sector de la construccion, cuya
entrada en vigor esta prevista en el

segundo trimestre del ano 2007.

En total participaron 37 asistentes.

Legislacion Medioambiental vy
actuaciones del Seprona en el ambito

de la Construccion

Impartida por Francisco Javier Galache,

teniente coronel primer jefe de la
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Comandancia de la Guardia Civil en
Valladolid, en la mesa redonda se analizé
la problematica de la legislacién

medioambiental.

El ponente incidié en la necesidad de
distinguir en materia de medio ambiente
entre dos planos diferentes, aunque
complementarios: el plano penal,
regulado en el capitulo |lI, titulo XVI del
libro Il del Codigo Penal de 1995 ("De
los delitos contra el medio ambiente"),
y el plano administrativo, al que
corresponde la regulacién basica de la
proteccién del medio ambiente.

En total participaron 29 asistentes.

Jornada sobre la nueva Ley de

Subcontratacion

El pasado 13 de diciembre, la Camara
de Contratistas de Castilla y Ledn
organizé una jornada en la sede de esta
Institucion para dar a conocer las
repercusiones de la nueva Ley de

Subcontratacion, que entrara en vigor

el 19 de abril de 2007.

A juicio de |la Camara de Contratistas,
se trata de una normativa que ayudara
a ordenar el sector de la construccién,
segin expresd |la presidenta de esta
Institucion, Maria Isabel de Blas, en el

transcurso de la clausura de la jornada.

El seminario, al que asistieron 90
empresas de la construccién, fue
inaugurado por la directora general
de Trabajo y Prevencién de Riesgos
Laborales de la Junta de Castilla y Ledn,
Rosario Rodriguez Pérez, quien, en su
introduccién sobre la nueva normativa
y sus repercusiones en el sector de la
construccion, destacoé que "a pesar de
que dicha Ley estd siendo motivo de

debate en nuestro pais, sera un gran eje



de organizacion productiva en el sector

de |la Construcciéon”.

En su intervencion, Rodriguez Pérez senald
que "esta ley es una expresion de libertad
de las empresas, es una forma licita de
organizacion empresarial, aunque también
somos conscientes de que como cualquier
ley, esta nueva normativa no nace con
el agrado pleno de los implicados, pero
si sera una herramienta eficaz para

las empresas”,

La jornada prosiguioé con un analisis de
los aspectos formales y practicos de la
Ley de Subcontratacion por parte del
director de los Servicios Juridicos de
la Contederaciéon Nacional de la

Construccion, Pedro Fernandez Alén.

Fernandez Alén preciso los requisitos
que los contratistas y subcontratistas
deben cumplir: contar con una
organizacién productiva propia con

medios; asumir riesgos, obligaciones y
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responsabilidades; ejercer directamente

las facultades de organizacién y la
direccion sobre el trabajador; acreditar el
nivel directivo y productivo y estar inscritos
en el Registro de Empresas Acreditadas.
Ademas, indicé que las empresas que
habitualmente son contratadas o
subcontratadas deberan contar, en los
términos que se determine en el
nimero de

reglamento, con un

trabajadores con contrato indefinido.

A su vez, el director territorial de la
Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social
en Castilla y Leon del Ministerio de Trabajo
y Asuntos Sociales, José Segoviano
Astaburuaga, describié algunas de las mas
de 20 infracciones y sanciones que recoge
la Ley de Subcontratacion. En concreto se
refirié a algunas de las sanciones muy
graves, como el incumplimiento de ndmero
de trabajadores indefinidos, al tiempo
que cité como sancién grave para los

contratistas el no llevar al dia el Libro de



Registro y, finalmente, como sancién leve Ambos cursos han sido subvencionados
no disponer de |la documentacién de la integramente por la Junta de Castilla y Ledn
maquinaria utilizada. y el Fondo Social Europeo, a través de ECYL.

La jornada prosiguié con un coloquio Curso de solado-alicatado

d i las dud i
onde se expusieron las dudas en varios A finales de este afic 2006, comenzé el

casos reales y sus posibles soluciones. o o
d P Curso de Aprendizaje Inicial de Oficios

La identa de la Ca de Contratist
presids e la Camara de Contratistas en la especialidad Solado-alicatado,

fue la encargada de clausurar el acto. .
cuyo desarrollo se prolongara durante el

En total participaron 94 asistentes. primer semestre de 2007,

Cursos presenciales

Durante el Gltimo trimestre de 2006, ¥ esta Institucién ha

proseguido con su labor formativa con la organizacién de tres

cursos dirigidos a los cuadros de las empresas, titulados o

estudiantes de Gltimos r cursos de carreras técnicas relacionadas

con la construccién _g¢ y a desempleados de |a regién.

-

Curso de Habilidades Directivas

a |los cuadros de

) directivas necesarias

eficacia sus funciones,

Con el objetivo de formar y entrenar

empresa en las destrezas

para desarrollar con mas
la Camara de Contratistas de Castilla y Leén organizé

el seminarie "Habilidades Directivas”.

Dirigido a los directivoes de |as empresas, a los miembros del Comité de

Direccion y a los profesionales responsables de equipos de trabajo,
el curso consto de 18 horas repartidas en seis sesiones de tres horas de duracion,

y con un plazo entre las mismas de dos 6 tres semanas. Fueron sesiones de trabajo

eminentemente practicas, participativas y fundamentalmente dirigidas

a la aplicacién en nuestro trabajo de lo aprendido.

Curso de Jefe de Obra Otros cursos formativos

En este ano han tenido lugar dos Cursos La oferta formativa del Campus Francisco
de Jefe de Obra, El primero de ellos de Praves se completa con otras
se celebré en la Escuela Politécnica actividades para los asociados o
de Burgos desde junio a septiembre. profesionales del sector, junto con
A su vez, el pasado 16 de octubre entidades como el ICCL o la Confederacién
comenzé a impartirse en la Escuela Nacional de la Construccién. Su amplia
Politécnica Superior de Zamora el oferta ofrece cursos semipresenciales
segundo Curso de Jefe de Obra, con y on-line, una gran parte de ellos de
una duracién hasta enero de 2007. caracter gratuito.
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LicITACION

La Licitaciéon en Castilla y Leén durante 2006

La licitacion de obra oficial en Castilla y Leén, contabilizada por fecha de
apertura de las ofertas econémicas, alcanzé un total de 2.844 millones de
euros durante el ano 2006, segtin datos de cierre de ese ejercicio analizados

por la Camara de Contratistas de Castilla y Ledn.

Comparativamente con el afio 2005, la licitacién de obra oficial en Castilla

y Leén disminuyo un 5 por ciento.

Segun datos de SEOPAN, Castilla y Leén representa el 6 por ciento de la
licitacion total nacional, que asciende a 46.690 millones de euros, con
un crecimiento del 19 por ciento respecto al afio 2005. Con estos
datos, nuestra region desciende dos puestos, situdndose en el séptimo
lugar por comunidades auténomas detras de Catalufia, Andalucia,

Madrid, Comunidad Valenciana, Castilla-La Mancha y Palis Vasco.

Administraciones

La Administracion General del Estado ha licitado obra por un total de 1.003
millones de euros, que representa el 35 por ciento del total acumulado,
experimentando un descenso del 24 por ciento respecto a la licitacién
del ejercicio anterior. Fomento es el ministerio con mayor volumen

econémico licitado, con el 61 por ciento del total de esta Administracion.

La licitacién acumulada por la Junta de Castilla y Ledn ascendio a
1.033 millones de euros en el ano 2006, un 36 por ciento del total,
lo que representa un 4 por ciento de disminuciéon con respecto al ano
2005, siendo la Consejeria de Fomento |la de mayor cuantia licitada

(38 por ciento del total de |la Junta).

Por su parte, |a licitacién correspondiente al conjunto de las Administraciones
Locales (ayuntamientos y diputaciones) alcanzo 808 millones de euros, que

representan el 28 por ciento del total, con un crecimiento del 34 por ciento.

Tipos de obra

Respecto a los tipos de obra, destaca el grupo de Obra Civil, que ha
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acumulado el 66 por ciento del
total (1.887 millones de euros),
con una disminucién del 14
por ciento en relacién con los

datos del afno anterior.

Dentro de este grupo, el apar-
tado de Transportes es el de
mayor volumen econémico,
con un importe de 979
millones de euros. En este
apartado estan incluidos 785
millones de euros licitados en

carreteras y 193 millones de

euros en ferrocarriles.

El grupo de Obras de
Edificacién, con un total de
956 millones de euros, ha
experimentado un aumento del
19 por ciento sobre el ano
anterior, alcanzando el 34 por
ciento del total licitado en
Castilla y Ledén. Destacan las
Obras de Equipamiento Social
(incluye docentes, sanitarias,
deportivas, restauraciones y

varias) por un importe de 532

millones de euros.

Distribucién geografica

Por volumen de licitacion,
Ledén, con el 26 por ciento del
total regional (732 millones de

euros), se colocd a la cabeza

LiciTACION

&0

en 2006 debido, principal-
mente, a las obras de la
"Platatorma de la Linea de Alta
Velocidad Leén-Asturias.
La Robla-Pola de Lena
(variante de Pajares), tramo La
Robla-Tuneles de Pajares”,
licitada por ADIF. A esta
provincia le siguieron Burgos,
con el 19 por ciento (529
millones de euros), vy

Valladolid, con el 13 por ciento

(383 millones).

Cabe destacar el crecimiento
positivo de las provincias de
Burgos, Ledn, Soria y
Valladolid frente al descenso
de licitacion del resto de las
provincias con respecto al ano

anterior.

Distribucion temporal

A nivel mensual destacamos el
mes de junio (384 millones de
euros) como el de mayor
volumen de licitacion, frente
al mes de abril (91 millones
de euros), dando una media
mensual de 237 millones de
euros, algo inferior a la del ano

2005, que tue de 250 millones

de euros.




Cumplimiento de las previsiones
de 2006

Cada ejercicio, la Cémara de
Contratistas de Castilla y Ledn, tras
analizar los anexos de inversiones
reales de los Presupuestos Generales
del Estado y de la Junta de Castilla
y Ledn, elabora unas previsiones
de licitacion en obra nueva, a las

que anade una estimacion global

para las Administraciones Locales.

En este sentido, los 2.844 millones de
euros licitados en el ano 2006 colocan
el indice de cumplimiento en el 73 por
ciento sobre las previsiones que se
habian efectuado y que ascendian a

un total de 3.882 millones de euros.

No obstante, el arno 2006 se situa en

el segundo lugar, por volumen licitado,

Sl

en la historia de nuestra Comunidad

Autonoma.

La Administracién General del Estado
alcanzé un indice de cumplimiento
del 67 por ciento, ya que licitd obra
por importe de 1.003 millones de
euros frente a los 1.491 millones

de euros previstos inicialmente.

Por su parte, la Junta de Castilla y

Ledn ha licitado 1.033 millones de

euros, que supone un grado de
cumplimiento del 56 por ciento sobre
los 1.841 millones de euros de

previsidn inicial.

Sucede lo contrario con el conjunto
de las Administraciones Locales
que han licitado BOB millones de
euros, superando los 550 millones
de euros FII'EViS'tGS P-Dl' la Cémara

de Contratistas de Castilla y Ledn.



Previsiones

para el ejercicio 2007

La Camara de Contratistas ha
analizado los anexos de inversiones
reales correspondientes a los
Presupuestos Generales de 2007
tanto de la Administracion General

del Estado como de la Junta de

Castilla y Leén para extraer los
datos que pueden corresponder a
obra nueva y cuya licitacion se
prevé realizar durante el presente

ejercicio.

observacion de que dichos anexos no

No obstante, es obligado hacer la

son documentos de caracter vinculante, pudiendo sufrir variaciones a lo largo del

ano 2007.

Anadiendo a estos datos una estimacion de la licitacion que, también en obra nueva,
pueden efectuar las Administraciones Locales, y con los datos que a 30 de enero
de 2007 obran en poder de la Camara de Contratistas, se preve que la obra
oficial a licitar por el conjunto de las Administraciones Publicas
a lo largo del ejercicio 2007 en Castilla y Leon
pueda alcanzar un total de 4.150

millones de euros.

De este total, 1.919 millones de euros
(el 46 por ciento del total) corresponden
a la Administracion General del Estado,
distribuidos entre los ministerios de
Fomento (1.389 millones de euros),
Medio Ambiente (297 millones de euros)
y el resto de Administracion Central

(233 millones de euros).

La distribucion geogratica de estas
previsiones de licitacion para la

Administraciéon General del Estado

oscila entre los 28 millones de euros

&2

de Segovia y los 489 de Burgos.

A su vez, la Junta de Castilla y
Ledn tiene previsto efectuar a lo largo
del ejercicio 2007 una licitacion
total en obra nueva por importe
de 1.631 millones de euros (el
39 por ciento del total), distribuida
entre las consejerias de Sanidad
(460 millones de euros), Fomento
(306 millones de euros), Agricultura
(295 millones de euros), Economia
(265 millones

de euros) y resto

de Administraciéon Regional



(305 millones de euros).

Por su parte, las pre-
visiones de la Junta de
Castilla y Ledn se mueven
entre los 68 millones de
euros en la provincia de
Soria y los 346 para la

provincia de Salamanca.

Se estima que el conjunto
de las Administraciones
Locales puedan alcanzar una
cifra de licitacion de 600

millones de euros en este

ejercicio (el 14 por ciento).

Otros datos relevantes del

sector en 2006

Empleo

El promedio de traba-
jadores ocupados en el
sector de la construccién
en Castilla y Leén durante
el ano 2006 crecio un
4 por ciento en relacién
con el ano anterior,

alcanzando una cifra

de 136.600 ocupados.

En el ambito nacional,
la cifra promedio de
ocupados en el sector
de la construcciodn
alcanzd en el ano 2006
un total de 2.544.400,
con un crecimiento del

8 por ciento.
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Todas las Administraciones. (Millones)

DATOS COMPARATIVOS ANOS 2006/2005

TIPOS DE OBRA Euros (a)

Edificacion 956,47
Obra Civil 1.887.,46

PROVINCIAS
Avila 171,40
Burgos 529,38
Ledén 731,89
Palencia 148,87
Salamanca 287,70
Segovia 138,26
Soria 187,23
Valladolid 383,42
Zamora 205,67
Varias 60,11

ADMINISTRACIONES

Administracion

Central 1.003,07

Junta de

Castilla y Leén 1.033,17

Administracic

1 inistracion 30?,6,9
ocal

falad, 2.843,92

Castilla y Ledn

%

33,63
66,37

6,03
18,61
25,74

5,23
10,12

4,86

6,58
13,48

7,23

2,11

35,27

36,33

28,40

100,00

Euros (b)

2.

801,31
199,24

222,11
485,94
303,50
296,63
578,15
212,85
160,80
358,90
238,80
142,87

.320,51

.079,30

600,74

3.000,55

Fuente: Camara de Contratistas de Castilla y Leén
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%

26,71
73,29

7,40
16,19
10,11
9,89
19,27
7,09
5,36
11,96
7,96
4,76

44,01

35,97

20,02

100,00

LICITACION DE OBRA OFICIAL EN CASTILLA Y LEON POR FECHA DE APERTURA

VARIACION

% (a/b)

19,36
14,18

-22,83
8,94
141,15
-49,81
-30,24
-35,04
16,43
6,83
-13,87
-57,93

-24,04

-4,27

34,45

-5,22




LICITACION DE OBRA OFICIAL EN CASTILLA Y LEON POR FECHA DE APERTURA

Distribucién porcentual provincial. Ano 2006

Zamora Varias Avila
2%
Valladolid % 6% Burgos
13% .‘ 19%
Soria -
7% ’
Segovia ‘
59, Leon
53|amﬂanca S 26%
10% 59,

Datos provinciales comparativos 2006/2005

2006 . 2005 .

Millones

700,00 _|

731,8Y

600,00 _

500,00 —

400,00 —

300,00 =

200,00 —

100,00 —

0.00

Avila Burgos Ledn Palencia | Salamanca| Segovia Soria |Valladolid| Zamora

Fuente: Camara de Contratistas de Castilla y Ledn
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LICITACION DE OBRA OFICIAL EN CASTILLA Y LEON POR FECHA DE APERTURA

Datos Comparativos Anos 2006/2005

Todas las Administraciones. (Millones)

2006 ‘ 2005 ‘

ADMINISTRACION 1.003,07

CENTRAL 1.320.51

1.033,17

JUNTA DE

CASTILLA Y LEON 1.079,30

ADMINISTRACION 807,69

LOCAL 600,74

Comparacion por tipos de obra 2006 / 2005

B cdificacien |} Obra Civil

3.500,00
3.000,00
2.500,00

2.000,00

1.887,46 2.199,24

1.500,00

1.000,00

500,00

2006 2005

Fuente: Camara de Contratistas de Castilla y Ledn

66



LICITACION DE OBRA OFICIAL EN CASTILLA Y LEON POR FECHA DE APERTURA

Todas las administraciones. (Millones)

DATOS DE LICITACION 2006 Y PREVISIONES 2007

LICITADO 2006 PREVISTO 2007 VARIACION
ADMINISTRACIONES Euros (a) % Euros (b) % % b/a
Ministerio 609,71 21,44 138932 33,84 127.87
de Fomento
Ministerio de 116,55 04,10 296,76 07,15 154,62
Medio Ambiente
Resto Administracion 276,80 09,73 232,97 05,61 15,83
Central
ADMINISTRACION CENTRAL = 1.003,07 35,27 1.919,05 46,24 91,32
Consejeria de Agricultura 80,19 02,82 295,41 07,12 268,38
Consejeria de Fomento 395,91 13,92 306,47 07,38 -22.59
Consejeria de Medio 164,08 05,77 218,11 05,26 32,93
Ambiente
Consejeria de Sanidad 146,50 05,15 45953 11,07 213,67
Resto Administracion 246,48 08,67 351.49 08,47 42,60
Regional
ADMINISTRACION REGIONAL = 1.033,17 36,33 1.631,02 39,30 57,86
ADMINISTRACION LOCAL 807,69 28,40 600,00 14,46 -25.71
TOTAL 2.84392 100,00 @ 4.150,07 100,00 45,93

Fuente: Anexos de Inversiones Reales, Administraciones Central y Regional a 30/01/2007

Elaboracion: Camara de Contratistas de Castilla y Leon
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